R Cofinantat de
* * . -
A Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Metodologie privind monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor de
economie sociala finantate si decontarea, de catre administratorul schemeli,
pentru entitatile de economie sociala, a sumelor aferente implementarii
planurilor de afaceri selectate
in cadrul proiectului

»Economia Comunitatii: Un Startup pentru Cresterea Sociala”

SMIS : 314022

Versiunea 4 — Din data de 02.02.2026

Aprobat/Avizat Functie Semnitura
Klarik Attila Director — Fundatia LAM
KLARIK Digitally

signed by

ATTILA  KLARKKATTILA
Griiman Robert Reprezentant legal — GRUMAN

CONSULTING SRL GRUMAN Digitally signed

ROBERT- 2 STUMAN

CSONGOR csonGoR

000 GRUMAN
_. :.'ff‘(M | E;gﬁq.‘?S.,“Q,‘._m.. . CONSULTING



R Cofinantat de
* * . -
A Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Table of Contents
1. CONSIDERATII GENERALE

2. BAZALEGALA ...ouounnoncvcirnsirrsessnssssssssssnssssns

3. TERMENI SI DEFINITII.

4. DOMENIUL DE APLICARE 11
5. ALOCAREA BUGETARA. 12
6. OBLIGATII SI DREPTURI ALE BENEFICIARILOR SI ALE ADMINISTRATORULUI
SCHEMEI DE MINIMIS. 13
6.1. Obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis 13
6.2. Drepturile beneficiarului ajutorului de minimis: 18
6.3. Obligatiile administratorului schemei de minimis 18
6.4. Drepturile administratorului schemei de minimis 19
7. IMPLEMENTAREA PLANURILOR DE AFACERI SI MONITORIZAREA FUNCTIONARIIT
INTREPRINDERILOR SOCIALE 19
7.1. Activitatile de monitorizare, Decontare schema de minimis, Perioada de desfasurare.................... 19
7.2. Ajutorul de minimis 20

8. ACORDAREA SUBVENTIEI — SAIL.I DECONTAREA DE CATRE ADMINISTRATORUL
SCHEMEI PENTRU ENTITATILE ECONOMIEI SOCIALE A SUMELOR AFERENTE

IMPLEMENTARII PLANURILOR DE AFACERI SELECTATE IN CADRUL PROIECTULUL...... 21
8.1.  Procedura aferenta decontarii ajutorului de minimis 21
8.2. Procedura aferentd primei transe. 23
8.3.  Procedura aferentd transa 2 24

9.  MONITORIZAREA FUNCTIONARII SI DEZVOLTARII AFACERILOR - SAIL2 -
MONITORIZAREA FUNCT. TONARII SI ENTITATILOR DE ECONOMIE SOCIALA FINANTATE

24
9.1. Documente depuse pentru monitorizare: 28
9.2. Dosar resurse umane 29
9.3.Dosarul de achizitie: 30
9.4. Monitorizarea, decontarea cheltuielilor: 33
10.  MODIFICAREA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE/PLAN DE AFACERI ................c.... 35
11.  ANEXE: 36

000  GRUMAN
_. ;.LTA.‘,V.. m?.,mﬂm._,,,ﬂ. @CDNSULTINB



R Cofinantat de
* * . -
A Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Prezenta METODOLOGIE, reprezintd suportul pe baza caruia se va organiza activitatea de
monitorizare a planurilor de afaceri castigatoare in cadrul Concursului de planuri de afaceri in
cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup pentru Cresterea Sociala/314022 ,,.

OBIECTIVUL GENERAL:

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea economiei sociale din mediul urban al regiunii
Centru,in vederea asigurdrii integrarii pe piata muncii a persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile. Prin infiintarea unui numar de 34 de noi intreprinderi sociale in mediul urban al
regiunii Centru si prin crearea a 136 de locuri de munca in cadrul noilor IS, in care vor putea fi
angajate persoane aflate In cautarea unui loc de muncd, someri, someri de lungéa durata, persoane
din grupuri dezavantajate pe piata muncii $i persoane inactive, contribuind astfel la combaterea
saraciei si reducerea inechitatilor sociale in zonele 1n care vor functiona noile IS.

OBIECTIVELE SPECIFICE ale proiectului sunt urmatoarele:

. 0OS1: imbunititirea competentelor in domeniul antreprenoriatului social pentru 132 de
persoane din grupul tintd care doresc sa infiinteze o intreprindere sociald in mediul urban, in
regiunea Centru. Acest obiectiv va fi realizat prin implementarea SAI.1 - Informarea publicului cu
privire la actiunile derulate in cadrul proiectului, a SAL.2 - Selectarea grupului tinta ce va participa
la actiunile de sprijin organizate, si a SAIL.3 - Derularea programelor de formare antreprenoriala.
Prin pregatirea a 132 de persoane in domeniul antreprenoriatului social, conform OS1, proiectul
contribuie direct la promovarea economiei sociale, fiind corelat cu obiectivul specific ESO4.1. al
PEO, precum si cu scopurile aplelului PEO SES URBAN. Rezultate aferente: R1, R2, R3, R4, RS,
R6, R7. Indicatori aferenti: EECO01, 5SRO1.

. OS2: Asigurarea selectdrii si aprobarii spre finantare a celor mai viabile 34 de planuri de
afaceri eligibile in cadrul proiectului prin organizarea concursului de planuri de afaceri bazat pe
principii si criterii transparente si nediscriminatorii. Acest obiectiv va fi realizat prin
implementarea SAIL.4 - Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului.
Prin asigurarea selectarii si aprobarii unui numar de 34 de planuri de afaceri care prevad crearea
unor Intreprinderi sociale cu sanse ridicate de succes si de impact social, OS2 se coreleaza cu
obiectivul specific ESO4.1. al PEO. Prin finantarea celor 34 de intreprinderi sociale, in cadrul unei
scheme de sprijin pentru persoanele care doresc sa devina antreprenori in domeniul economiei
sociale, proiectul contribuie la sporirea investitiilor in dezvoltarea antreprenoriatului social la
nivelul regiunii Centru, conform scopului apelului PEO SES URBAN. Rezultate aferente: R8, R9.
Indicatori aferenti: EECOO1.

. OS3: Cresterea sanselor de succes in startul antreprenorial pentru 34 de persoane ale caror
planuri de afaceri au fost selectate si aprobate, prin oferirea de servicii personalizate de consiliere
si sprijin in Infiintarea si demararea noilor intreprinderi sociale. Acest obiectiv va fi realizat prin
implementarea SALS5 - Furnizarea, de catre administratorul schemei pentru entitatile sociale, a
serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizérii procesului de selectie a planurilor de
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afaceri si a SAL6 - Asigurarea infiintarii si demardrii functiondrii Intreprinderilor ce vor
implementa planurile de afaceri cu ajutor de minimis 1n cadrul proiectului. Cresterea sanselor de
succes 1n antreprenoriat social ale celor 34 de persoane cu planuri de afaceri selectate implica si
sansa de a dezvolta intreprinderi sociale capabile sd se autosustind si sa aiba impact social real,
precum si crearea premiselor pentru furnizarea pe piata, de cétre noile IS, a unor bunuri si servicii
inovatoare, astfel OS3 corelandu-se cu obiectivul specific ESO4. al PEO. Rezultate aferente: R10,
R11, R12, R13. Indicatori aferenti: EECOO01.

. OS4: Cresterea capacitdtii de dezvoltare a celor 34 de intreprinderi sociale nou infiintate,
precum si de creare si mentinere n cadrul acestora a 136 de noi locuri de munca, prin acordarea
de ajutoare de minimis 1n valoare de maxim 62.000 euro pentru fiecare. Acest obiectiv va fi realizat
prin implementarea SAIl.1 - Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitatile
economiei sociale a sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul
proiectului si a SAIL.2 - Monitorizarea functiondrii si dezvoltarii entitdtilor de economie sociala
finantate. Prin crearea a 136 de noi locuri de munca in cadrul intreprinderilor sociale finantate,
0S4 contribuie la imbunatatirea accesului pe piata muncii pentru persoanele aflate in cautarea unui
loc de munca, pentru someri si someri de lungd durata, pentru grupurile defavorizate pe piata
muncii si pentru persoanele inactive, corelandu-se astfel cu obiectivul specific ESO4.1. al PEO,
precum si cu scopul apelului PEO SES URBAN de a contribui la stimularea economiei sociale si
antreprenoriatului social care s asigure locuri de munca pentru persoanele vulnerabile. Rezultate
aferente: R14, R15, R16, R17, R18. Indicatori aferenti:5SO06, SSRO5.
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1. CONSIDERATII GENERALE

Proiectul ,,Economia Comunititii:Un Startup Pentru Cresterea Sociald” finantat in cadrul
schemei de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”,
aferenta Programul Educatie si Ocupare, are ca obiectiv general dezvoltarea economiei sociale din
mediul urban al regiunii Centru, in vederea asigurarii integrarii pe piata muncii a persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile. Prin Infiintarea unui numar de 34 de noi intreprinderi sociale in
mediul urban al regiunii Centru si prin crearea a 136 de locuri de munca in cadrul noilor IS, in care
vor putea fi angajate persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata,
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii i persoane inactive, contribuind astfel la
combaterea sardciei si reducerea inechitdtilor sociale in zonele in care vor functiona noile IS .

In acest sens, proiectul va contribui la incurajarea antreprenoriatului si oferirea de servicii de
sprijin pentru initierea afacerii prin oganizarea unei competitii de planuri de afaceri in vederea
subventiondrii a 34 de planuri de afaceri selectate in urma concursului de planuri de afaceri
organizat. Astfel se vor infiinta 34 de intreprinderi care vor beneficia de finantare, conform
planului de afaceri declarat castigator in cadrul concursului de planuri de afaceri.

Prezenta metodologie reprezintd suportul pe baza caruia se va organiza monitorizarea
intreprinderilor sociale nou infiintate in cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii:Un Startup
Pentru Cresterea Sociala”.

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecarei intreprinderi sociale infiintate in baza planului de
afaceri aprobat este de 306.587,64 RON, reprezentdnd maximum 100% din totalul cheltuielilor
eligibile.

Ajutorul de minimis se va transfera catre beneficiarul de ajutor de minimis in doud transe, dupa
cum urmeaza:

a) prima transa, in cuantum de maxim 80% din valoarea ajutorului de minimis, astfel cum
a fost acesta prevazut in PA si contractul de subventie Incheiat

b) a doua transa, reprezentand diferenta pana la valoarea totald a ajutorului de minimis,
dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca
asumat/e prin planul de afaceri si cd a dobandit atestatul de intreprindere sociala.
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca in maxim 4 luni de la semnarea
contractului de subventie sa asigure ocuparea locului/locurilor de munca
prevazut/prevazute in planul de afaceri.

Dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de 100% a
contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din contravaloarea
Transei 1. Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale infiintate prin proiect, sa fie
angajate in cadrul intreprinderilor sociale infiintate persoane avand unul din urmatoarele
statute pe piata muncii: Persoane aflate in cautarea unui loc de muncd, someri, someri de
lungd duratd, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. Pe
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durata perioadei de implementare al planului de afaceri respectiv pe durata de
sustenabilitate asumata in planul de afaceri, de dupa finalizarea implementarii proiectului,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functiondrii Intreprinderii si va
mentine ocuparea locurilor de muncad nou create (conform planului de afaceri asumat:
norma, nivel salarial, tip post, statut pe piata muncii, etc) minim 13 luni.

2. BAZA LEGALA

Prezenta metodologie a fost elaboratd in conformitate cu reglementarile legale aplicabile, tindnd
cont de urmatoarele documente:

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
°

K/
X4

D)

X/
°e

Ghidul Solicitantului - Conditii Generale, asociat Programului Operational Educatie si
Ocupare (PEO) 2021-2027.

Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apelul competitiv ,,Sprijin pentru crearea
de intreprinderi sociale in mediul urban,” lansat de Autoritatea de Management a
Programului Operational Educatie s1 Ocupare (PEO) 2021-2027, inclusiv anexele acestuia.
Cererea de finantare a proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru
Cresterea Sociala” impreund cu anexele sale.

Contractul de finantare incheiat intre Solicitant st AM/OIR PEO.

Planul de afaceri aprobat in cadrul concursului de planuri de afaceri si anexele.
Contractul de subventie incheiat intre administratorul schemei de minimis si beneficiarul
ajutorului de minimis.

REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus,Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura
si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru
azil, migratie si integrare, Fondului pentrusecuritate interna si Instrumentului de sprijin
financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si
de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociald,cu modificérile si completarile
ulterioare.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social

european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;
00 O ® GRUMAN
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R/
L X4

R/
X4

D)

X/
°

Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european
Plus, Fondul pentru o tranzitie justa cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari In cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor
masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente
Politicii de coeziune 2021-2027;

Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocuparea
fortei de munca 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027 pentru
implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027;
Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdfi "O Romaénie echitabila" 2022 -2027;

Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027Strategia
nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;
Programul Educatie si Ocupare2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie si
Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului
»Investitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere economica” din Romania / CCI
2021RO05SFPRO01;

Hotararea Guvernuluinr. 585 / 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.

ATENTIE: Lista de mai sus se completeazd automat cu orice instructiuni, reglementari sau
hotarari care ar putea fi emise pe durata selectiei si implementarii planurilor de afaceri de catre
autoritatile Tn domeniu (Autoritatea de Management PEO, Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene, Ministerul Finantelor Publice, Comisia Europeana, Ministerul Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale etc.) si care contin elemente de natura sa modifice regulile de derulare a prezentei
scheme de minimis.
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3. TERMENI SI DEFINITII

Termenii si definitiile utilizate in prezenta Metodologie au urmatorul inteles:
(1) activitate economica — orice activitate care constd in furnizarea de bunuri, servicii sau
lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor
sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul
schemei de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de schema de
antreprenoriat sau entitdti juridice din componenta administratorilor de schema de
antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publicd sau privatd care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat
finantat prin Programul Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat si economie
sociald, Obiectiv specific: ESO4.1, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis
pentru infiintarea de intreprinderi sociale, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul
acestei scheme de ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice
,»Sprijin pentru Infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de Intreprinderi
sociale in mediul urban”, administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale;
b) furnizori de formare profesionald autorizati publici si privati, furnizori de servicii de
ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si

organizatii patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri;

c) autoritdti publice centrale sau locale, exclusiv in calitate de parteneri, in parteneriat cu toate
categoriile de entitati eligibile mentionate la lit. a) si b) de mai sus.

4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu
distorsioneazd concurenta si/sau comertul cu statele membre;

(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fard respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii
Europene in domeniul ajutorului de stat;
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(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fard respectarea conditiilor de
acordare;

(7)  beneficiarul finantérii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL (UE)
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturd si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor si politica de vize, respectiv semnatarul contractului de
finantare cu Autoritatea de Management pentru PEO (AM PEO)/Organismele Intermediare
Regionale pentru PEO (OIR PEO);

(8) comercializarea produselor agricole — detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii In vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piatd, cu exceptia primei vanzari de catre un producdtor primar catre revanzdtori sau
prelucratori si a oricarei alte activitdti de pregdtire a produsului pentru aceastd prima
vanzare; o vanzare efectuatd de catre un producdtor primar cédtre consumatori finali este
consideratd comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate
acestei activitati,

9) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
PEO, pe de o parte, si beneficiarul finantdrii nerambursabile, pe de altd parte, prin care se
stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii
operatiunilor in cadrul PEO 2021-2027;

(10)  contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema
de ajutor de minimis;

(11) domeniu de activitate - activitatea desfasuratd de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationald (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei

este activitatea pentru care se acorda finantarea;

(12)  furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin AM
PEO/OIR PEO;

(13) intreprindere sociala:
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(1) societatile cooperative de gradul I;

(i1) cooperativele de credit;

(ii1))  asociatiile si fundatiile;

(iv)  casele de ajutor reciproc ale salariatilor;

(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

(vi)  societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor
agricole);

(vil) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul cd activitatea desfasuratd are scop social, respectd principiile
prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr.
219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

(viii) federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(14)  intreprinderea unicd— include toate Intreprinderile intre care exista cel putin una
dintre relatiile urmatoare:

(1) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderti;

(11) o Intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor
de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderti;

(i11) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominantd asupra altei
intreprinderi In temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei
prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singurd, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi,
majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.
Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la
care se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate Intreprinderi unice”.

MySMIS2021/SMIS2021+- Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul de
informatii Intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si autoritatile responsabile de
programe si care acopera intregul ciclu de viatd al unui proiect finantat. Aplicatia
electronicd MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria mijloacelor ce asigura
transmiterea de texte/ documente §i confirmarea primirii acestora;

prelucrarea produselor agricole — orice operatiune efectuatd asupra unui produs agricol care
are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate n exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animala sau vegetala pentru prima vanzare;
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(17)  produse agricole — produsele enumerate n Anexa I la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvaculturd prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013;

(18) rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza
unor criterii obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web
a Comisiei Europene.

4. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta schemd de ajutor de minimis se aplicd Intreprinderilor sociale sprijinite in cadrul
obiectivului specifice ESO4.1_Imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru
toate persoanele aflate in cadutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de
pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale, prin apelul “ Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate”.

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:
a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfdsoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor
pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr.
1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;
b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;
c) intreprinderilor care-si desfdsoard activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevdzute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:
-atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in cauza
achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piatd de intreprinderile in cauza;
-atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre producatori
primari.
d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele
legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii i functionarii unei retele de
distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea deexport;
e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fatd de cele
importate;
f) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu vor viza
domeniile exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.
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Acordarea ajutorului de minimis pentru intreprinderile sociale nou infiintate se va face in baza
Contractului de subventie.

5. ALOCAREA BUGETARA

Alocarea bugetara totald aferentd concursului de planuri de afaceri din cadrul proiectului este de
10.423.980,00 lei.

Valoarea maxima acordata este de 306.587,64 lei /plan de afaceri, reprezentdnd maximum 100%
din totalul cheltuielilor eligibile, si se acordd numai intreprinderilor infiintate de persoanele ale
caror planuri de afaceri au fost aprobate si selectate la finantare.

Acordarea acestei finantdri se va realiza in baza unui contract de subventie, incheiat intre
administratorul schemei de minimis si fiecare dintre beneficiarii ajutoarelor de minimis, conform
schemei de minimis.

Ajutorul de minimis se va acorda in 2 transe, dupa cum urmeaza:
a) prima transd, In cuantum de maxim 80% din valoarea ajutorului de minimis, astfel cum
a fost acesta prevazut in PA si contractul de subventie incheiat.
b) a doua transd, reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis,
dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca
asumat/e prin planul de afaceri si ca a dobandit atestatul de intreprindere sociala.
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca in maxim 4 luni de la semnarea
contractului de subventie sd asigure ocuparea locului/locurilor de munca
prevazut/prevazute in planul de afaceri.
Dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de 100% a
contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din contravaloarea
Transei 1. Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale Infiintate prin proiect, sa fie
angajate in cadrul intreprinderilor sociale infiintate persoane avand unul din urmédtoarele
statute pe piata muncii: Persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de
lungd duratd, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. Pe
durata perioadei de implementare al planului de afaceri respectiv pe durata de
sustenabilitate asumata in planul de afaceri, de dupa finalizarea implementarii proiectului,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functiondrii intreprinderii si va
mentine ocuparea locurilor de muncd nou create (conform planului de afaceri asumat:
normad, nivel salarial, tip post, statut pe piata muncii, etc) minim 13 luni
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6. OBLIGATII SI DREPTURI ALE BENEFICIARILOR SI ALE
ADMINISTRATORULUI SCHEMEI DE MINIMIS

6.1. Obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis

» Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordata, conform proiectului ID 314022 si a contractului de subventie. in acest sens,
pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de
a implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in
conditiile prevazute in schema de ajutor de minimis si Tn Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban;

» Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor
de minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile
necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de cétre
furnizorul schemei;

» Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului
de minimis primit In situatia nerespectdrii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului,
inclusiv dobanda aferenta;

» Constituie motive de restituire integrald a ajutorului de minimis primit:

v Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

v" Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate
prin planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii
Specifice PEO Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale. Beneficiarii
ajutorului de minimis au obligatia mentinerii locurilor de munca nou create in
numarul si pe durata mentionate in Ghidul Solicitatului Conditii Specifice PEO
Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban;

v’ Suspendarea sau retragerea, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a
marcii sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de
implementare a planului de afaceri sau in perioada de sustenabilitate stabilita
conform Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru Infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban.

» Constituie motive de restituire partialda a ajutorului de minimis primit efectuarea unor
cheltuieli care nu respectd prevederile art. 2 alin. (1) din Hotdrarea Guvernului nr. 873/
2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de
beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune
si Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Beneficiarul ajutorului de minimis va deschide conturi la banci sau trezorerie, conform
solicitarilor administratorului schemei de minimis, si prezentarea dovezii pentru
deschiderea de cont, Tnainte de virarea primei transe din subventie, cu asigurarea dreptului
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de dubla semnaturi; In acest sens beneficarii vor deschide conturi bancare “Managementul
grantului” la Banca Transilvania. In contul de dubli semnaturi beneficiarul va vira
valoarea contributiei proprii prevazute in planul de afaceri;

Intreprinderile sociale nou infiintate vor asigura o cofinantare de minim 10% din valoarea
sprijinului financiar acordat (cofinantarea proprie poate fi asigurata exclusiv in bani).
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia obtinerii tuturor autorizatiilor pentru
functionare, conform codului CAEN prevazut in planul de afaceri aprobat, a sediului social
sau/si a punctului de lucru, in cel mai scurt timp, In conformitate cu prevederile legale n
vigoare;

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild a raportului anual privind activitatea
desfasurata de Intreprinderea sociald (Anexa nr. SA la normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual privind
activitatea cu caracter social desfasurata de intreprinderea sociala (anexa 5B la normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 219/2015);

Beneficiarul trebuie sa asigure functionarea intreprinderii sprijinite pe o perioada de
minimum 14 luni, maxim 18 luni, in perioada de implementare a proiectului ulterior
obtinerii atestatului de intreprindere sociald, in conformitate cu planul de afaceri aprobat si
cererea de finantare a proiectului “Economia Comunitatii: Un Startup pentru Cresterea
Sociala” SMIS 314022;

Beneficiarul trebuie sd asigure functionarea intreprinderii sprijinite si ulterior finalizariii
proiectului, pe o perioadd de minim 13 luni, in care acesta va asigura continuarea
functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de muncd, in conformitate
cu planul de afaceri aprobat si cererea de finantare (norma, functie, remuneratie, etc.);
Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia desfasurdrii de activitdti destinate
exploatarii si sustenabilitatii afacerii din planul de afaceri asumat in sensul dezvoltarii,
precum si a atingerii tuturor rezultatelor asumate prin proiect, cu acordarea unei atentii
deosebite mentinerii locurilor de munca create si functionalitdtii intreprinderilor create;
Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sd angajeze numarul minim de
persoane pe care s-a obligat sa le angajeze, In cadrul intreprinderilor nou infiintate, conform
planului de afaceri, dar nu mai putin de 4 persoane, corespunzator a 4 locuri de munca
infiintate;

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul in regiunea in care se implementeaza proiectul 314022, in mediul urban sau
rural;

Locurile de munca nou create (minim 4/intreprindere sociala) trebuie sd fie cu norma de
lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioadd nedeterminatd. Nu se accepta angajarea aceleiasi
persoane la mai mult de o Intreprindere sociald infiintata in cadrul aceluiasi proiect sau la
alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de schema de antreprenoriat in cadrul
prezentului apel. In cazul in care in perioada mentionata locul/locurile de munci create in
cadrul intreprinderilor nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de minimis va
avea un termen de maxim 30 de zile sd ocupe locul/locurile de munca vacante, pastrand

oNoNe

mcafe 1 Foundalior ECONOMIA COMUNITATI



* % %
*
*
*

g Cofinantat de
A Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantérii eligil

_LAMYg 1N

bile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

numarul si tipul acestora pentru care a primit punctaj la evaluarea planului de afaceri. De
mentionat faptul ca, rata orara stabilita prin planul de afaceri (full-time sau part-time) poate
sd creascd, dar nu poate sa scada pe toatd perioada de implementare si de sustenabilitate a
proiectului. Persoanele pot fi angajate atat full-time, cat si part time, minim 4 ore/ zi, pe
perioadd nedeterminatd, cu conditia ca beneficiarul ajutorului de minimis sa asigure
mentinerea locurilor de munca in conditiile asumate prin Planul de afaceri si conform
conditiilor din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale Tn mediul urban, atat in perioada de implementare a planului de afaceri
cat si In perioada de sustenabilitate;

Pentru locurile de munca part time (4 ore/zi) se va avea in vedere obligativitatea de a se
achita contributii la bugetul de stat la nivelul salariului minim pe economie. Nu se aplica
aceasta reguld urmatoarelor categorii:

angajatilor care mai au un alt loc de munca,

pensionarilor de limitd de varsta,

pensionarilor de incapacitate de munca gradul I1I,

elevilor si studentilor;

Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale infiintate printr-un proiect implementat
in regiunile mai putin dezvoltate, sa fie angajate in cadrul intreprinderilor sociale infiintate
persoane avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: Persoane aflate in cautarea
unui loc de muncd, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe
piata muncii, persoane inactive. Pe durata perioadei de implementare al planului de afaceri
respectiv pe durata de sustenabilitate asumatd in planul de afaceri, de dupa finalizarea
implementdrii proiectului, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea
functionarii intreprinderii s1 va mentine ocuparea locurilor de munca nou create (conform
planului de afaceri asumat: norma, nivel salarial, tip post, statut pe piata muncii, etc) minim
13 luni;

Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa utilizeze subventia exclusiv pentru atingerea
scopului si obiectivelor pentru care a fost acordatd, conform planului de afaceri aprobat in
cadrul proiectului PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 — 314022 si a contractului de
subventie;

Beneficarul ajutorului de minimis se asigura de informarea in scris a administratorului
schemei de minimis, cu privire la orice modificari care pot afecta bugetul ajutorului de
minimis si/sau activitatea desfasurata conform planului de afaceri aprobat, in termen de
maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii;

Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa asigure accesul la sediul si punctele de lucru
a reprezentantilor administratorului schemei de minimis si a persoanelor imputernicite de
furnizorul schemei de ajutor de minimis sau de Consiliul Concurentei sd efectueze
controale privind modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora
a documentelor solicitate;

Beneficiarul schemei de minimis trebuie sa depuna la administratorul schemei de minimis
raportul privind desfasurarea activitatii economice pentru care a fost alocata subventia si a
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documentelor justificative corespunzatoare, pana la terminarea perioadei de sustenabilitate

a proiectului si indeplinirea obiectivelor acestuia;

Beneficiarul schemei de minimis trebuie sd transmitd toate datele, informatiile si
documentele solicitate de catre administratorul schemei de minimis, furnizorul schemei de
minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia;

Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284
din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare;
Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd la pastrarea unei evidente detaliate a
subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza prezentului contract de subventie,
pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe; aceasta evidenta va include
informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia
comunitara in domeniul ajutorului de minimis;

Beneficiarul ajutorului de minimis va asigura raportarea catre administratorul schemei de
minimis a tuturor datelor si informatiilor necesare pentru monitorizarea ajutorului de
minimis, in formatul pus la dispozitie de catre acesta;

Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd la mentinerea destinatieir bunurilor
achizitionate prin ajutor de minimis pe o duratd de minimum 3 ani de la data de finalizare
a proiectului aferent contractului de finantare PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52
—314022;

Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.
Respectarea prevederilor minime de informare si publicitate;

Beneficiarul ajutorului de minimis va arhiva si pastra documentele conform legislatiei in
vigoare;

Beneficiarul ajutorului de minimis se oblige la restituirea partiald sau totald a ajutorului de
minimis primit si a dobanzii aferente, in situatia nerespectarii conditiilor de acordare a
ajutorului;

Beneficiarul este obligat sa achizitioneze numai active noi;

Beneficiarul are obligatia de a se asigura ca toate operatiunile financiare ale intreprinderii
nou infiintate aferente implementarii planului de afaceri aprobat se vor derula prin transfer
bancar din contul de minimis in care se va vira subventia. Este exclusd in totalitate
posibilitatea folosirii numerarului din acest cont In orice activitate finantata prin schema
de minimis;

Beneficiarul este obligat sa achizitioneze bunurile si serviciile eligibile in conditii de piata,
respectiv sd Intocmeasca un dosar de achizitie care sa cuprinda: cereri de ofertd (minimum
2), ofertele primite (acestea trebuie sa cuprinda si datele de identificare ale ofertantului),
un proces verbal semnat de reprezentantul legal al Intreprinderii prin care si fie justificatd
alegerea ofertei castigatoare, contractul/contractele cu furnizorul/furnizorii, daca bunurile
sau serviciile achizitionate impun Intocmirea unui contract);
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Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284
din 8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare;
Beneficiarul trebuie sa asigure in favoarea administratorului schemei de minimis bunurile
achizitionate prin proiect (in conformitate cu planul de afaceri — Bugetul proiectului)
impotriva tuturor riscurilor, si sa cesioneze toate drepturile pe care le va dobandi in temeiul
asigurdrii catre administratorul schemei de minimis;

Beneficiarul ajutorului de minimis este obligat sd respecte toate conditiile prevazute in
procedura de implementare/monitorizare a programului;

Beneficiarul ajutorului de minimis este obligat sa respecte clauza referitoare la raspunderea
penala: beneficiarul se obliga sa respecte legislatia in materia fondurilor europene privind
Crimele, delictele si infractiunile Tmpotriva intereselor financiare ale Comunitatilor
Europene cuprinsa in Codul penal si in alte legi speciale, atragandu-i-se atentia de catre
Administratorul de minimis cd Incélcarea acesteia atrage dupa sine raspunderea penald si
patrimoniald a Beneficiarului;

Beneficiarul ajutorului de minimis este obligat sd respecte clauza referitoare la sesizarea
Autoritatii de Management: beneficiarul are obligatia sa pund la dispozitia
Administratorului de minimis toate actele si datele necesare monitorizarii bunei desfasurari
a contractului de subventie, urméand ca orice abatere de la parametrii acestuia sa fie sesizata
de urgentd de catre Administratorul de minimis Autoritatii de Management, pentru ca
aceasta sa 1a masurile legale in temeiul OUG nr.66/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea
st utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Beneficiarul este obligat, pe parcursul implementarii (minim 14 luni, maxim 18 luni) si
sustenabilitatii (13 luni) s8 comunice in scris, orice modificare a adresei/locatiei unde este
implementat PA;

Beneficiarul nu poate angaja, in cadrul intreprinderii Infiintate, persoane care fac parte din
echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul beneficiarului sau partenerilor sai din
proiect;

Beneficiarul nu poate avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat
in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul acestui apel. In cazul in care
intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult de un asociat,
persoana fizica al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba
calitatea de asociat majoritar;

Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantdrii va trebui sa aiba
calitatea de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si administrator al afacerii
nou Iinfiintate si sprijinite prin proiect, reprezintd societatea, are rol executiv in
intreprindere, fiind efectiv cel care asigurd gestiunea afacerii, este responsabil de
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patrimoniul 1Intreprinderii infiintate, are responsabilitatea de a garanta intru totul
desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de activitate;
Beneficiarul trebuie s se asigure ca respecta legislatia conflictului de interese, constituie
incompatibilitate existenta relatiilor de rudenie sau afinitate pana la gradul II inclusiv intre
personalul AM/OIR /Ol responsabil pentru monitorizarea tehnica si financiara a proiectelor
si personalul Beneficiarului/Partenerilor, precum si personalul Beneficiarului/Partenerilor,
precum si fatd de fatd de membrii grupului tintd care, In urma concursului de planuri de
afaceri, au dobandit calitatea de administratori in intreprinderile sociale concursului de
planuri de afaceri, au dobandit calitatea de administratori in intreprinderile sociale
infiintate.

6.2. Drepturile beneficiarului ajutorului de minimis:

>

Beneficiarul ajutorului de minimis are dreptul de a primi subventia in cuantumul prevazut
in contractul de subventie, pe baza de documente justificative transmise administratorului
schemei de minimis;

Transferarea subventiei de catre Administratorul schemei de minims la Beneficiarul
ajutorului de minimis se va face in functie de platile efectuate de Furnizorul de ajutor de
minimis - Ministerul Fondurilor Europene prin Autoritatea de Management pentru
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 si Organismul Intermediar Responsabil
(OIPEO);

Beneficiarul ajutorului de minimis are dreptul la utilizarea, dupd caz, de mecanisme
financiare permise de legislatia in vigoare, pentru respectarea conditiilor necesare primirii
fondurilor mentionate mai sus.

6.3. Obligatiile administratorului schemei de minimis

>

LAM S8

Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun
in cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia
nationald ori europeand aplicabila la momentul respectiv;

Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea
regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor n
functie de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana
la acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ID 314022 aprobat;
Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a
subventiei acordate si de desfasurare a activitatii;

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare
aferenta implementarii proiectului ID 314022 care are consecinte directe asupra activitatii
Beneficiarul ajutorului de minimis — contract de finantare, cerere de finantare, buget;
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>

Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de
cel putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei
de ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru
a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului
de minimis;

Obligatia de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu
titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la data de
31.01.2027;

Obligatia de a informa Furnizorul schemei de ajutor de minimis cu privire la orice situatie
in care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa restituie intreaga subventie acordata
in cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute
la art. 6, lit. B din contractul de subventie;

In calitatea lor de administratori ai schemelor de antreprenoriat, nici beneficiarii, nici
partenerii acestora din proiect nu pot incheia contracte de prestari servicii, furnizare de
bunuri sau executie de lucrdri cu beneficiarii ajutorului de minimis in cadrul aceluiasi
proiect. Aceasta prevedere se aplica si angajatilor Beneficiarului/Partenerului;

Personalul echipei de proiect (atit al beneficiarului, cat si al partenerilor) nu poate face
parte din societatile infiintate prin proiect;

Administratorul Schemei de minimis are obligatia de a raspunde la orice solicitare
incarcata pe platforma https://concurs.startup.socialeconomy.ro/ in termen de
maximum 10 zile lucratoare de la data Inregistrarii acesteia.

6.4. Drepturile administratorului schemei de minimis

>

>

De a solicita si a primi din partea beneficiarului rapoarte, documente, informatii cu privire
la modul de utilizare a subventiei, respectiv la activitatea desfasurata.

De a avea acces la sediul beneficiarului ajutorului de minimis, de a efectua controale
privind modul de utilizare a subventiei, inclusiv modul de desfasurare a achizitiilor, si de
a 1 se pune la dispozitie de catre beneficiarul ajutorului de minimis documentele solicitate.
De a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de
subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare.

De a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea totald a subventiei acordate,
daca beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit.
B din contractul de subventie.

7. IMPLEMENTAREA PLANURILOR DE AFACERI S1

MONITORIZAREA FUNCTI ONARII INTREPRINDERILOR
SOCIALE

7.1. Activitatile de monitorizare, Decontare schema de minimis, Perioada de
desfasurare

_LAMYg 1N
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Activitatea SAIIL.1 — Decontarea, de catre administratorul schemei, pentru entitatile economiei
sociale, a sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului, se
desfasoara in perioada august 2025 — ianuarie 2027, respectiv pe o perioadd de maximum 18 luni
si minimum 14 luni de la semnarea contractului de subventie, si constd In decontarea, de catre
administratorul schemei de antreprenoriat, a sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri
selectate Tn cadrul proiectului. Aceasta activitate face parte din etapa a II-a de implementare a
proiectului cu ID 314022.

Activitatea SAIL.2 — Monitorizarea functiondrii si dezvoltarii entitdtilor de economie sociald
finantate 1n cadrul proiectului se desfagoara in perioada august 2025 — ianuarie 2027, pe o durata
de maximum 18 luni $i minimum 14 luni, timp in care administratorul schemei de minimis asigura
monitorizarea functiondrii si dezvoltarii afacerilor nou-infiintate. Aceastd activitate face parte din
etapa a II-a de implementare a proiectului cu ID 314022.

Ulterior acestei perioade de maximum 18 luni si minimum 14 luni, in sarcina beneficiarului se
mentine obligatia de a asigura sustenabilitatea si durabilitatea proiectului pentru o perioada de
minimum 13 luni, conform prevederilor asumate prin contractul de subventie. Toate cheltuielile
prevazute in planurile de afaceri se vor efectua strict in perioada de implementare a PA, respectiv
din momentul in care beneficiarul face dovada ca a obtinut atestatul de intreprindere sociala (nu
mai tarziu de luna noiembrie 2025). In cazul in care vor fi realizate cheltuieli in afara perioadei de
implementare a PA, acestea vor fi declarate neeligibile.

7.2. Ajutorul de minimis
Valoarea ajutorului de minimis acordat fiecarei intreprinderi va fi stabilitd pe baza valorii PA
aprobat, fara insd a depasi valoarea de 306.587,64 RON/plan, care sa reprezinte maxim 100% din
totalul cheltuielilor eligibile.
Procedura de decontare va fi initiata in momentul infiintarii intreprinderii sociale si al depunerii,
la sediul administratorului schemei de antreprenoriat, a dosarului cu documentele statutare care
Justificd infiintarea.

Subventia se va acorda, in baza contractului de subventie, in doua transe:

a) prima transd, in cuantum de maxim 80% din valoarea ajutorului de minimis, astfel cum
a fost acesta prevazut in PA si contractul de subventie incheiat

b) a doua transa, reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis,
dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca
asumat/e prin planul de afaceri si ca a dobandit atestatul de intreprindere sociala.
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca Tn maxim 4 luni de la semnarea
contractului de subventie sd asigure ocuparea locului/locurilor de munca
prevazut/prevazute in planul de afaceri.

Dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de 100% a
contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din contravaloarea
Transei 1. Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale infiintate prin proiect, sa fie
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angajate in cadrul intreprinderilor sociale infiintate persoane avand unul din urmétoarele
statute pe piata muncii: Persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de
lungd duratd, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. Pe
durata perioadei de implementare al planului de afaceri respectiv pe durata de
sustenabilitate asumata in planul de afaceri, de dupa finalizarea implementarii proiectului,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii intreprinderii si va
mentine ocuparea locurilor de muncad nou create (conform planului de afaceri asumat:
norma, nivel salarial, tip post, statut pe piata muncii, etc) minim 13 luni.

8. ACORDAREA SUBVENTIEI — SAIL.1 DECONTAREA DE CATRE
ADMINISTRATORUL SCHEMEI PENTRU ENTITA TILE
ECONOMIEI SOCIALE A SUMELOR AFERENTE
IMPLEMENTARII PLANURILOR DE AFACERI SELECTATE IN
CADRUL PROIECTULUI

Ulterior semnarii contractului de subventie, beneficiarul ajutorului de minimis va deschide un cont
bancar ,,Managementul Grantului”, cont cu dubld semnatura la Banca Transilvania. Nu este
permisa atasarea de card bancar la contul cu dubld semnatura.

8.1.Procedura aferenta decontarii ajutorului de minimis
in cadrul SAILI S si P1 vor deconta, in baza contractelor de subventie incheiate, sumele aferente
infiintarii si functionarii celor 34 de IS, aceste cheltuieli intrdnd sub incidenta ajutorului de
minimis, conform Schemei aferente GSCS.

EXPERTI IMPLICATI:

Pentru realizarea sarcinilor aferente SAIL1, S si P1 vor desemna cate un expert decontare. in
perioada de implementare a activitatii, in absenta expertului decontare, atributiile acestuia vor fi
preluate de coordonatorul partener sau de managerul de proiect, dupd caz, astfel incat derularea
activitatii si decontarea cheltuielilor s se realizeze in mod continuu, fara a afecta beneficiarii.

EXPERT DECONTARE S/P

Atributii conform fisei de post

Atributii aferente SAIL.1:

- Elaborarea metodologiei de decontare, in colaborare cu celalalt expert decontare;

- Gestionarea actelor aditionale si a notificarilor la contractele de subventie incheiate cu
beneficiarii din portofoliu;

- Decontarea sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri pentru beneficiarii din
portofoliu;

- Verificarea documentatiei justificative privind locurile de muncd create si ocupate,
conform asumadrilor din planul de afaceri, pentru beneficiarii din portofoliu;
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- Efectuarea de vizite de control la fata locului;

- Pregétirea de centralizatoare privind respectarea termenelor obligatorii pentru beneficiari;
- Pregétirea de centralizatoare privind platile efectuate pentru beneficiari;

- Pregatirea dosarului continand documentele justificative privind plata sumelor acordate ca
ajutor de minimis;

- Mentinerea contactului cu expertii implicati in SAIL.2, in vederea schimbului de informatii
privind situatia beneficiarilor din portofoliu.

Atributii operationale necesare implementarii SAIL.2:

Activitatea expertilor de decontare presupune, pe langa verificarea si aprobarea documentatiilor
de decontare, asigurarea unui proces continuu de comunicare si suport pentru beneficiari, in
vederea respectarii conditiilor contractuale si a cerintelor schemei de minimis. In acest sens,
expertii de decontare vor asigura indrumarea metodologicad a beneficiarilor, transmiterea de
solicitari de clarificdri, analizarea raspunsurilor primite, precum si monitorizarea permanenta a
conformitatii documentatiilor depuse.

Se instituie obligatia mentinerii unor mecanisme active de comunicare cu beneficiarii
(corespondentd electronica, intalniri de lucru, suport in pregdtirea documentatiilor), precum si a
reludrii proceselor de verificare ori de cate ori documentatia necesitd completari sau corectii.
Aceste activitati au caracter continuu si pot genera un volum semnificativ de munca, independent
de numarul beneficiarilor din portofoliu.

Raportarea tehnico-financiard se realizeazd cu periodicitate lunara, prin transmiterea de catre
beneficiari a documentelor aferente implementarii planurilor de afaceri, in vederea asigurarii unui
proces continuu de monitorizare, verificare si actualizare a informatiilor. Aceasta frecventa impune
desfasurarea unui proces permanent de analizd a documentatiilor, corelare a datelor financiare si
operationale si transmitere de solicitari de clarificari, dupa caz.

In acest cadru, activitatea expertilor include verificiri recurente ale documentelor, monitorizarea
continud a indicatorilor si mentinerea unui flux constant de comunicare cu beneficiarii, in scopul
asigurarii conformitatii si a implementarii corecte a planurilor de afaceri.

Avand 1n vedere diversitatea profilului beneficiarilor, inclusiv existenta unor situatii in care limba
de comunicare utilizata In activitatea curentd poate diferi de limba in care sunt redactate
documentele de implementare si raportare, se pot inregistra dificultati in completarea
documentelor de monitorizare prevazute in metodologie si in cererea de finantare, precum si in
interpretarea si aplicarea prevederilor legislative din domeniul social si fiscal.

In acest context, expertii proiectului asiguri monitorizarea metodologica si operationala
personalizata, permanent, inclusiv prin explicarea procedurilor, clarificarea cerintelor, traducerea
functionala a cerintelor administrative (dupa caz), precum si furnizarea de indrumari detaliate
pentru completarea corectd si completd a documentatiei. Aceste activitati genereazd un volum
suplimentar de interactiune si verificare, necesar asigurdrii conformitatii documentatiei si a
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trasabilitatii procesului de implementare.Aceasta include sesiuni de lucru periodice pentru
interpretarea normelor fiscale si sociale specifice PEO, activitate care presupune un efort de
documentare i comunicare constant.

Expertii asigurd mentinerea unei comunicari continue si eficiente cu beneficiarii, utilizand toate
mijloacele de comunicare disponibile, inclusiv, dar fara a se limita la: intalniri de lucru periodice
sau ad-hoc, corespondenta electronicd, comunicare telefonica si aplicatii de mesagerie electronica
(ex. WhatsApp), in functie de necesitétile operationale ale implementarii.

Prin natura activitatilor desfagurate, volumul de munca al expertilor de decontare este determinat
de complexitatea si dinamica procesului de verificare si monitorizare, incluzand interactiunea
permanentd cu beneficiarii si gestionarea situatiilor neconforme, ceea ce asigura un nivel
comparabil de implicare profesionald in cadrul implementarii activitatii.

Complexitatea integrarii dimensiunii sociale In mecanismul de piata si necesitatea asigurarii unei
conformitati fiscale riguroase impun un nivel ridicat de implicare profesionald. Astfel, efortul
depus de Expertii decontare este centrat pe calitatea interventiei si securizarea investitiei publice,
volumul de munca fiind unul constant si independent de fluctuatiile numerice ale portofoliului,
fiind absorbit de profunzimea proceselor de verificare si suport.

8.2. Procedura aferenta primei transe

- Transa initiald de maximum 80% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost
aprobata pe baza planului de afaceri si prevazuta in contractul de subventie incheiat;

- Beneficiarii ajutorului de minimis vor deschide cate un cont bancar separat pentru ajutorul
de minimis, inainte de depunerea dosarului de virare a primei transe, cont cu dubla
semnatura;

- Transferarea subventiei de catre administratorul schemei de minimis catre beneficiarul
ajutorului de minimis se va face in functie de plétile efectuate de furnizorul de ajutor de
minimis — Ministerul Investitiilor, prin Autoritatea de Management/Autoritatea de
Management pentru Programul Educatie si Ocupare (PEO).

DOSAR TRANSA 1:

- Beneficiarul va depune la administratorul schemei de minimis o solicitare scrisa (Anexa_1
la prezenta metodologie), din care sa rezulte suma si procentul primei transe de subventie,
in conformitate cu prevederile planului de afaceri, precum si extrasul de cont
,Managementul Grantului”.

- Cererea de subventie se depune exclusiv dupa deschiderea contului cu dubla semnatura si
dupad virarea valorii contributiei proprii in acest cont.

- Solicitarea se va face in scris, fie personal la sediul ASM, fie prin postd/curier, fie prin
posta electronica (in situatia documentelor autentificate electronic), astfel incat dosarul
pentru acordarea subventiei sa contind documentele in format original.
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- Extras de cont ,,Managementul Grantului” — dovada virarii contributiei proprii in contul cu
dubla semnatura.

8.3.Procedura aferenta transa 2
- Transa finala reprezentand diferenta de 20% pana la valoarea totala a ajutorului de minimis:
a. dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile
de muncd asumat/e prin planul de afaceri. Beneficiarul ajutorului de minimis are
obligatia ca Tn maxim 4 luni de la semnarea contractului de subventie sd asigure
ocuparea locului/locurilor de munca prevazut/prevazute in planul de afaceri.
b. dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de
100% a contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din
contravaloarea Transei 1
- Solicitarea se va face in scris, fie personal la sediul ASM, fie prin posta/curier, fie prin
posta electronica (in situatia documentelor autentificate Tn mod electronic), astfel ncat
dosarul pentru acordarea subventiei sa contind documentele in format original.
- In scopul platii transelor ajutorului de minimis, ASM va utiliza mecanismul Cererilor de
plata.

DOSAR TRANSA 2:
Pentru acordarea transei 2, beneficiarul va depune la administratorul ajutorului de minimis:

- Anexa_4 la prezenta metodologie — cerere acordare transa 2;

- Extras de cont pentru dovada cheltuirii contributiei proprii si a contravalorii de minimum
10% din transa 1;

- Rapoarte salariati, registru REVISAL la zi si contracte de munca, pentru a face dovada
ocupdrii locurilor de munca asumate prin planul de afacert;

- Anexa_6 Centralizator al cheltuielilor realizate din contributia proprie si din transa 1 —
minimum 10%,;

- Documentele justificative necesare pentru dovedirea statutului pe piata muncii al
angajatilor (persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata,
persoane din grupuri dezavantajate sau persoane inactive);

- Documente contabile si financiare (balante lunare, extrase lunare, fisa mijloc fix, registrul
imobilizarilor, fisa obiectelor de inventor, registrul jurnal);

- Atestatul de intreprindere social.

- Raport tehnico-financiar (acesta va contine perioada de raportare de la inceputul
implementdrii PA pana la momentul solicitdrii transei 2) — Anexa_3.

9. MONITORIZAREA FUNCTI ONARII SIDEZVOLT. ARII AFACERILOR -
SAIL2 - MONITORIZAREA FUNCTI ONARIT ST ENTITATILOR DE
ECONOMIE SOCIALA FINANTATE

EXPERTI IMPLICATI:
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EXPERT MONITORIZARE S/P
Atributii conform fisei de post:
- asigurarea monitorizarii activitatii intreprinderilor sociale din portofoliu, prin:
- Verificarea continutului documentelor de raportare tehnico-financiard elaborate si
transmise de beneficiarii ajutorului de minimis;
- Mentinerea contactului cu beneficiarii ajutorului de minimis din portofoliu;
- Solicitarea de completari si clarificari, dupa caz;
- Pregatirea si efectuarea de vizite de monitorizare anuntate, care isi propun verificarea
implementdrii planului de afaceri;
- Efectuarea de verificari suplimentare, dupa caz;
- Asigurarea documentarii activitatilor de monitorizare efectuate;
- Pregatirea de centralizatoare privind stadiul monitorizarii, la solicitarea coordonatorului de
monitorizare.

COORDONATOR MONITORIZARE - S
Atributii conform fisei de post:
- intocmirea regulamentului detaliat privind procesul de monitorizare,
- pregatirea formularelor care vor fi utilizate pe parcursul monitorizarii (ex.
- formulare pentru rapoarte, procese verbale, liste de verificare);
- planificarea si organizarea activitatii expertilor monitorizare,
- coordonarea si monitorizarea activitatii expertilor monitorizare;
- asigurarea corectitudinii documentarii activitatilor de monitorizare;
- organizarea arhivarii documentelor afarente monitorizarii;
- mentinerea contactului cu expertii decontare implicati in SAIIL.1 si
- transmiterea de informatii privind rezultatele activitatii de monitorizare;
- asigurarea fluxului de informatii intre expertii monitorizare si expertii decontare.

Atributii operationale necesare implementarii SAIIL.1:

Complexitatea integrarii dimensiunii sociale in mecanismul de piatd si necesitatea asigurarii unei
conformitati fiscale riguroase impun un nivel ridicat de implicare profesionald. Astfel, efortul
depus de Coordonatorul de monitorizare si de Expertii de monitorizare este centrat pe calitatea
interventiei si securizarea investitiei publice, volumul de munca fiind unul constant si independent
de fluctuatiile numerice ale portofoliului, fiind absorbit de profunzimea proceselor de verificare si
suport.

Activitatea de monitorizare presupune un proces continuu de analizd, verificare si interactiune cu
beneficiarii, avind un caracter dinamic, determinat de evolutia fiecarei intreprinderi sociale. In
acest sens, expertii de monitorizare vor asigura, iIn mod permanent, mecanisme de comunicare si
suport pentru beneficiari, incluzdnd transmiterea de solicitari de clarificari, analizarea
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raspunsurilor primite, organizarea de intalniri de lucru si urmarirea implementérii masurilor
corective, acolo unde este cazul.

Monitorizarea vizeaza atat componenta economicd, cit si componenta sociald a activitdtii
intreprinderilor sociale, cu accent pe derularea actiunilor sociale asumate prin planurile de afaceri
si pe respectarea misiunii sociale. In acest sens, expertii de monitorizare vor urmdri planificarea,
implementarea si rezultatele activitatilor sociale, inclusiv impactul acestora asupra grupurilor tinta,
precum si corelarea acestora cu indicatorii asumati.

Se instituie obligatia reluarii proceselor de verificare ori de cate ori situatia o impune, inclusiv in
ceea ce priveste activitatile sociale desfasurate, precum si a efectuarii de verificari suplimentare,
in functie de riscurile identificate si de gradul de conformitate al beneficiarilor. Activitatile de
monitorizare includ, de asemenea, urmadrirea continud a indicatorilor tehnico-financiari, a
progresului implementarii planurilor de afaceri, precum si a realizérii obiectivelor sociale asumate.

Prin natura si complexitatea activitatilor desfasurate, inclusiv prin integrarea dimensiunii sociale
in procesul de monitorizare, volumul de munca aferent nu este determinat exclusiv de numarul
intreprinderilor sociale din portofoliu, ci de dinamica implementarii, de necesitatea interventiilor
succesive si de intensitatea procesului de comunicare si verificare, ceea ce implicd un nivel
constant si comparabil de implicare profesionald din partea expertilor de monitorizare.

Principalele elemente care vor fi avute in vedere In monitorizarea afacerilor finantate sunt:
Monitorizarea afacerilor finantate se realizeazd tindnd cont de specificul fiecarei intreprinderi
sociale, determinat inclusiv de domeniul de activitate (cod CAEN), tipologia serviciilor sau
produselor oferite, precum si de particularititile operationale si de piati. In acest context,
activitatea de monitorizare implicd adaptarea instrumentelor si metodelor de analizd la specificul
fiecarui beneficiar, inclusiv prin evaluari diferentiate ale riscurilor, performantei economice si
impactului social.

Caracterul diversificat al domeniilor de activitate, precum si nivelul variabil de complexitate al
implementdrii planurilor de afaceri, presupun un efort sustinut de analiza, verificare si interactiune,
independent de numarul intreprinderilor sociale monitorizate, implicdnd un volum constant de
munca pentru asigurarea conformitatii si atingerii obiectivelor asumate.

Activitdtile de monitorizare sunt realizate cu respectarea principiilor proportionalitatii si bunei
gestiuni financiare, in sensul asigurdrii unui nivel adecvat de verificare, control si documentare,
raportat la riscurile identificate, complexitatea activitatilor desfasurate de beneficiari si specificul
fiecirei intreprinderi sociale. In acest context, intensitatea si profunzimea activititilor de
monitorizare nu sunt determinate exclusiv de numarul beneficiarilor, ci de necesitatea asigurarii
unei piste de audit complete, a trasabilitatii operatiunilor si a utilizarii corecte a fondurilor acordate.
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Indicatori de performanta financiara;

Nivelul veniturilor si al cheltuielilor;

Capacitatea de a asigura fluxul de numerar necesar desfasurarii activitatii;

Capacitatea de a genera profit din activitatea curenta;

Indicatori de impact local si general;

Mentinerea numadrului de locuri de munca create in cadrul afacerii finantate;

Atingerea tuturor rezultatelor asumate;

Dobandirea si mentinerea atestatului de intreprindere sociala;

Monitorizarea tehnico-financiard, care va sprijini utilizarea ajutorului de minimis conform
prevederilor contractuale, planului de afaceri aprobat si legislatiei in vigoare;

Evolutia in timp a indicatorilor stabiliti prin planul de afaceri si contractul de subventie, precum si
progresul implementarii financiare;

Asigurarea contributiei proprii de minimum 10%, conform asumarilor din planul de afaceri
aprobat;

Partea tehnica a rapoartelor, care va include obligatoriu informatii cu privire la activitatea sociala
a intreprinderii sociale, in raport cu misiunea sociala asumata;

Contributia la principiile orizontale si temele secundare din PEO.

In vederea realizarii activitatilor de monitorizare si a asigurarii atingerii rezultatelor si obiectivelor
asumate prin planurile de afaceri finantate, expertii proiectului desfdsoara un set integrat de
activitati de suport si monitorizare impreund cu beneficiarii ajutorului de minimis, care includ, fara
a se limita la: activitati de identificare a persoanelor pentru ocuparea locurilor de munca asumate,
demersuri privind obtinerea autorizatiilor necesare functionarii, monitorizarea si sprijinirea
implementdrii activitatilor sociale, precum si orice alte activitdti operationale necesare pentru
asigurarea bunei implementari a planurilor de afaceri.

Avand 1n vedere diversitatea profilului beneficiarilor, inclusiv existenta unor situatii in care limba
de comunicare utilizatd in activitatea curentd poate diferi de limba in care sunt redactate
documentele de implementare si raportare, se pot inregistra dificultdti in completarea
documentelor de monitorizare prevazute in metodologie si in cererea de finantare, precum si in
interpretarea si aplicarea prevederilor legislative din domeniul social si fiscal.

In acest context, expertii proiectului asiguri monitorizarea metodologica si operationala
personalizata, permanent, inclusiv prin explicarea procedurilor, clarificarea cerintelor, traducerea
functionala a cerintelor administrative (dupd caz), precum si furnizarea de indrumari detaliate
pentru completarea corectd si completd a documentatiei. Aceste activitdti genereaza un volum
suplimentar de interactiune si verificare, necesar asigurdrii conformitdtii documentatiei s1 a
trasabilitatii procesului de implementare.Aceasta include sesiuni de lucru periodice pentru
interpretarea normelor fiscale si sociale specifice PEO, activitate care presupune un efort de
documentare $i comunicare constant.

Expertii asigurd mentinerea unei comunicari continue si eficiente cu beneficiarii, utilizand toate
mijloacele de comunicare disponibile, inclusiv, dar fara a se limita la: intalniri de lucru periodice
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sau ad-hoc, corespondenta electronicd, comunicare telefonica si aplicatii de mesagerie electronica
(ex. WhatsApp), in functie de necesitdtile operationale ale implementarii.

Intalnirile cu beneficiarii se organizeaza ori de cate ori este necesar, in functie de evolutia
implementarii planurilor de afaceri, de riscurile identificate si de necesitatea adoptarii unor masuri
corective sau de sprijin, in vederea asigurarii respectarii obiectivelor asumate si a indicatorilor
stabiliti.

9.1. Documente depuse pentru monitorizare:
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a depune la ASM urmatoarele documente:

a) Raport de previziune a activitatii — Anexa_7,

b) Raport lunar de activitate/progres — Anexa_8;

c) Evidenta veniturilor incasate — Anexa_9 (format PDF asumat si format Excel);

d) Evidenta cheltuielilor — Anexa_10 (format PDF asumat si format Excel);

e) Dosarul de achizitie;

f) Dosarul de resurse umane — contract de muncd si fisa de post pentru angajatii din cadrul
societdtii; fisa de post, raport REVISAL; cartea de identitate a angajatului; declaratie pe propria
raspundere a angajatului ca nu este angajat la o alta intreprindere sociald infiintatd in cadrul
aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de schemd de
antreprenoriat in cadrul prezentului apel; document justificativ privind incadrarea angajatilor in
una dintre categoriile: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lungd
durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive (aceste documente
se vor transmite doar la incheierea contractelor de munca, nu lunar);

g) Extras REVISAL si rapoarte salariati — se vor depune la sfarsitul fiecarei luni, pentru luna in
curs;

h) Extras ONRC — se va transmite o singura data la 2 luni pentru fiecare raport de progres depus
de catre administratorul schemei de minimis;

1) Registrul unic de evidentd a Intreprinderilor sociale administrat de catre Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Munca;

) Balanta analitica;

k) De asemenea, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a transmite toate datele,
informatiile si documentele solicitate de citre administratorul schemei de antreprenoriat,
furnizorul schemei de minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.
Rapoartele lunare de activitate/progres vor fi completate de catre beneficiarii ajutorului de minimis
si vor fi transmise electronic prin Incdrcarea acestora in platformd — modul Monitorizare, sectiunea
,,Monitorizare lunara”.

Documentele-suport aferente fiecarui raport vor include:

a) Documente justificative: facturi fiscale, bonuri fiscale, bonuri de consum (in special pentru

materiale consumabile), procese-verbale de receptie, stat de salarii lunar, extrase REVISAL,
O0O0
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dovada platii impozitelor pe venit si a contributiilor salariale;
b) Documente care atesta efectuarea de plati (ex.: ordin de plata, foaie de varsamant, borderou de
virare in cont de card, extras de cont din care sd rezulte viramentele si/sau extragerile);
c¢) Dosarul prospectarii pietei, dupa caz.

NB: Transmiterea documetelor se face in cadrul platformei — modul monitorizare
https://concurs.startup.socialeconomy.ro/

Toate documentele incarcate in platforma-modul monitorizare vor fi asumate de céitre
reprezenatantul legal al intreprinderii sociale!!!

Expertul de monitorizare va verifica documentele transmise, precum si raportul lunar de
monitorizare/progres. Pe baza documentelor primite de la beneficiarii ajutorului de minimis,
acesta va intocmi, pentru fiecare intreprindere, cite un raport de monitorizare SES nou-
infiintat.

9.2. Dosar resurse umane

Documente care sa ateste angajarea de personal de catre firmele beneficiare ale ajutorului
de minimis, conform planului de afaceri aprobat:

- Copii ale contractelor de munca, din care sa rezulte cd s-a respectat denumirea postului,
norma orard, salariul si elementele constitutive ale acestuia, potrivit legii;

- Extras salariat;

- Copii ale actelor de identitate ale angajatilor, din care sa rezulte ca au domiciliul in
regiunea de implementare a proiectului;

- Fisa de post;

- Document justificativ pentru categoria de angajat (persoane aflate in cautarea unui loc de
munca, someri, someri de lunga duratd, persoane din grupuri dezavantajate sau persoane
inactive);

- Declaratie pe propria raspundere a angajatului cd nu este angajat la o alta intreprindere
sociald Infiintatd n cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi
administrator de schemad de antreprenoriat in cadrul prezentului apel, Anexa_11.

Toate documentele mentionate mai sus constituie dosarul de personal al salariatului. Dosarul de
personal al fiecarui salariat se va scana, se va semna pentru conformitate si se va transmite catre
ASM, insotit de Adresa privind depunerea dosarului de resurse umane (Anexa_12) si de opisul
documentelor, parte integrantd din acesta, in termen de maximum 10 zile de la data angajarii
persoanei.

Pentru fiecare dosar de resurse umane, expertul de monitorizare/expertul decontare/persoana
desemnata de reprezentantul legal va intocmi un raport — Anexa_13, prin care se va verifica daca
s-au Indeplinit conditiile aferente procesului de angajare, cu respectarea PA aprobat.
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Documentele se vor incdrca in platforma — modul Monitorizare, sectiunea ,,Resurse umane”.

9.3.Dosarul de achizitie:
Achizitiile se vor efectua in conformitate cu legislatia in vigoare, respectind urmatoarele principii:
nediscriminarea, tratamentul egal, recunoasterea reciproca, transparenta si asumarea raspunderii.

Fiecare beneficiar trebuie sd intocmeascd un dosar de achizitie care si respecte in Intregime
prevederile planului de afaceri declarat castigator, atat in ceea ce priveste sumele aprobate, cat si
specificatiile tehnice ale fiecarui element de investitie.

Pentru
1.
2.

7.

Pentru

1. Achizitii care nu depasesc valoarea de 270.120,00 lei fara TVA
aceste achizitii, beneficiarul va intocmi un dosar de achizitie care va cuprinde:
Nota de fundamentare; - Anexa_14
Cererea de ofertd (transmisa furnizorilor sau prospectarea online cu print screen); -
Anexa_15
Ofertele de pret conform conditiilor de mai sus sau, in lipsa unei oferte tip document, print
screen din sursa online unde este afisat pretul; - integrat in Anexa_15
Nota privind determinarea valorii si alegerea ofertei castigatoare; - Anexa_16
Contract/comanda semnatd de ambele parti; - Anexa_17
Proces-verbal de receptie (pentru servicii: confirmarea prestarii; pentru produse: receptia,
verificarea cantitdtii si calitatii, etichetarea daca este cazul); - Anexa_18
Dovada platii (ordin de plata, extras de cont din ziua platii sau document echivalent).

aceste achizitii, beneficiarul va intocmi un dosar de achizitie care sa cuprindd minimum 2

oferte de pret.

_LAMYg 1N

In situatia in care oferta de pret este in altd limba decat limba roména, beneficiarul are
obligatia de a depune traducerea legalizatd a ofertei, in limba romana.

Daci si contractul aferent achizitiei este redactat intr-o altd limba decat limba romana,
beneficiarul are obligatia de a depune traducerea legalizatd a acestuia, in limba romana.
Ofertele primite (minimum 2) trebuie sa contind datele complete de identificare ale
ofertantului; daca prospectarea pietei se face online, se vor atasa capturi de ecran (print
screen) din ziua solicitarii.

Daca oferta este exprimata in euro, se va calcula valoarea in lei la cursul BNR din ziua
ofertei (https://www.bnr.ro/Cursul-de-schimb--7372.aspx), iar print screen-ul cu cursul
afisat va fi inclus in dosar. In Anexa_16_Noti privind determinarea valorii_A chizitii se
va mentiona: ,,In urma evaludrii pietei, consideram ca achizitia directa se poate realiza la
pretul de [valoare totald] lei farda TVA, calculat la cursul BNR din data de [data intocmirii
notei]. Suma poate varia in functie de evolutia cursului BNR, iar valoarea finala va fi
stabilita conform cursului valutar din ziua emiterii facturii.

Caz unic furnizor: se ataseaza o singura oferta de pret, insotita de declaratie pe propria
raspundere emisd de furnizor, care atestd ca este unic furnizor pentru produsul/serviciul
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respectiv, cu argumente clare (ex.: drepturi exclusive de distributie, marca inregistrata,
lipsa altor distribuitori autorizati).

- In situatia in care furnizorul transmite direct oferta de pret, contractul si procesul-verbal de
receptie, se acceptd si modelele proprii ale acestuia, fard a fi obligatorie completarea
modelelor noastre (Anexele nr. 15, 17 si 18).

- Daca factura este 1n euro, valoarea finala eligibila va fi determinata la cursul BNR din ziua
emiterii facturii, conform informatiilor disponibile pe site-ul oficial al BNR
(https://www.bnr.ro/Cursul-de-schimb--7372.aspx), iar print screen-ul cu cursul afisat va
fi inclus 1n dosar.

- In cazul in care factura este emisa intr-o altd limba decat romana, se va atasa la dosar o
copie legalizata a traducerii in limba romana.

- In cadrul proiectului, toate valorile in valut se raporteazi la cursul BNR din ziua emiterii
facturii, conform legislatiei din Roméania. La momentul platii, banca aplica propriul curs
valutar, care poate fi diferit de cel BNR. Eventualele diferente rezultate intre suma calculata
la cursul BNR si suma efectiv platitd in lei la cursul bancii nu sunt eligibile si vor fi
suportate din surse proprii.

- Insituatia platii in euro sau alti valuti, este necesara deschiderea unui cont bancar in valuta
respectiva pentru efectuarea transferului.

ATENTIE: Costurile de transport si comisioanele bancare nu se pot deconta din ajutorul de
minimis si vor fi suportate din surse proprii ale beneficiarului

2. Achizitii care depasesc valoarea de 270.120,00 lei fara TVA
Pentru aceste achizitii, beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia de a respecta Ordinul nr.
1.284/2016 privind aprobarea procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor
privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrdri finantate din fonduri
europene, cu modificarile si completarile ulterioare.
Principalele obligatii ale beneficiarilor:

1. Sa deruleze procedura competitiva conform Ordinului nr. 1284/2016, respectind etapele
obligatorii (publicarea anuntului, perioada de depunere a ofertelor, evaluarea ofertelor,
desemnarea castigitorului, semnarea contractului).

2. Sa pregateascd documentatia de atribuire, in concordanta cu planul de afaceri aprobat.

3. Saaplice elementele de identitate vizuala ale proiectului pe documentatia
aferenta achizitiei.

Rolul administratorului schemei de minimis:

- Verifica documentatia procedurii competitive si conformitatea cu Ordinul nr. 1284/2016;

- Publica procedura de achizitie pe contul unic al proiectului;

- Sprijina beneficiarii in derularea procedurii si in arhivarea dosarului de achizitie.

Atentie: Dosarul de achizitie competitiva trebuie sa contind toate documentele prevazute de
Ordinul nr. 1284/2016, inclusiv dovada publicarii pe contul unic al proiectului.
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VERIFICAREA DOSARELOR DE ACHIZITIE:

Achizitii care nu depasesc valoarea de 270.120,00 lei fara TVA

Expertii din cadrul proiectului vor analiza Nota de fundamentare/justificativda de atribuire (care
include si referatul de necesitate) in termen de 10 zile lucratoare de la momentul incarcarii acesteia
in platforma de monitorizare: https://concurs.startup.socialeconomy.ro/

Dupa verificarea notei, expertii vor transmite catre beneficiari validarea sau invalidarea acesteia -

Anexa_19 RAPORT DE VALIDARE ACHIZITIE.

Atentie: Pentru diminuarea erorilor se recomanda incheierea contractelor cu furnizorii doar
dupd verificarea dosarului de achizitie de catre experti.

Dupa validarea dosarului de achizitie, beneficiarul ajutorului de minimis va initia plata
(Anexa_21_Solicitare autorizare platd / Anexa_22_ Solicitare autorizare pliti salariale) si va
instiinta administratorul schemei de minimis cu privire la efectuarea platii din contul
,Management Grant”.

Pentru autorizarea platii, beneficiarul va incarca in platforma:
o Factura aferenta achizitiei;
e Contractul/comanda (daca este cazul).

Validarea platii se va face de catre administratorul schemei de minimis in termen de 10 zile
lucritoare de la instiintare (Anexa 23 NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA
PLATA / Anexa 24 NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA PLATII
SALARIALE).

Dupa validarea platii, beneficiarul are obligatia de a incarca in platforma de monitorizare:
e Proces-verbal de receptie (pentru servicii sau produse);
e Proces-verbal de predare-primire a spatiului (daca este cazul);
e Proces-verbal de receptie si punere in functiune (daca este cazul);
o Garantia aferentd achizitie;
e Poze cu echipamentele achizitionate, cu eticheta aplicat;
o Factura fiscala finala;
e Dovada platii (ordin de plata, extras de cont din ziua platii sau document echivalent).

Important: costurile de transport nu se pot deconta din ajutorul de minimis si vor fi
suportate din surse proprii.
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REGULI PRIVIND ECHIPAMENTELE ACHIZITIONATE
1. Obligatii generale ale beneficiarului

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a achizitiona active noi, de a le
pune de Indata in functiune si de a le mentine destinatia pe o perioada de minimum
3 ani de la finalizarea proiectului aferent contractului de finantare cu ID 314022.
Beneficiarul are obligatia de a nu instraina bunurile si echipamentele dobandite prin
schema de minimis timp de 3 ani de la data finalizarii proiectului aferent
contractului de finantare cu ID 314022.

2. Evidenta si etichetarea bunurilor

Documentele rezultate din procedurile de achizitii trebuie inregistrate in registrul
de intrari-iesiri (in format fizic sau electronic) pentru a se putea tine evidenta
acestora.

Pentru obiectele de inventar si mijloacele fixe achizitionate se vor utiliza plaje
distincte de numere de inventar.

Numerele de inventar vor fi inscrise pe etichetele aplicate asupra bunurilor, potrivit
MIV (Manualul de identitate vizuald), si pe documentele aferente (note de intrare-
receptie, procese-verbale de receptie, procese-verbale de dare in consum, fisele
mijloacelor fixe).

Modelul de eticheta utilizat in cadrul proiectului este prezentat in Anexa_20.

3. Tipuri de cheltuieli pentru care NU se intocmesc dosare de achizitii

Salarii;

Utilitati;

Taxe de infiintare societate;

Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate;

Cheltuieli pentru cazare;

Taxe si asigurari de calatorie si asiguradri medicale aferente deplasarii;

Cheltuieli financiare si juridice (inclusiv notariale) aferente functionarii
intreprinderilor;

4. Incarcarea documentelor

Toate documentele aferente achizitiilor se vor incdrca in platformd — modul
Monitorizare, sectiunea Achizitii.

9.4. Monitorizarea, decontarea cheltuielilor:
Expertii din cadrul proiectului vor verifica concordanta platilor cu elementele prevazute in
contractul de finantare si anexele acestuia. Toate cheltuielile aferente ajutorului de minimis se vor
efectua din contul ,,Managementul Grantului”, cu aprobarea administratorului schemei de
minimis. Nu se vor realiza plati In numerar din schema de minimis.
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Pentru validarea platilor, beneficiarul schemei de minimis va incérca in platforma de monitorizare
solicitarea de validare, care va contine documentele justificative aferente platii, in functie de tipul
de cheltuiala:

e Achizitii: pentru autorizarea platii, beneficiarul va incdrca in platforma factura si
contractul achizitiei (daca este cazul), precum si solicitarea de autorizare a platii —
Anexa_21.

e Cheltuieli salariale: statul de plata si solicitarea de autorizare a platii — Anexa 22. Dupa
finalizarea platii salariilor, dosarul complet trebuie sa contina: fluturasii de salariu semnati
de angajati, extrasul/extrasele de cont, OP care confirma efectuarea platilor cétre angajati
si catre ANAF.

e Alte cheltuieli: pentru toate tipurile de cheltuieli prevazute in planul de afaceri, care nu fac
parte din categoria achizitii sau salarii, se va respecta procesul de transmitere a solicitarii
de autorizare a platii, insotitd de documentele justificative aferente tipului de cheltuiala —
Anexa_21.

Validarea cheltuielilor se va face de catre administratorul schemei de minimis in termen de 10 zile
lucratoare de la instiintare.

Toate platile aferente planului de afaceri se vor realiza cel tarziu pana la data de 31.01.2027,
respectiv In perioada de implementare a planului de afaceri (minimum 14 luni, maximum 18
luni), in functie de data obtinerii atestatului de intreprindere sociald pentru fiecare societate in
parte.

Exemplu: daca o societate obtine atestatul de intreprindere sociala in prima luna de la semnarea
contractului de subventie, atunci perioada de implementare a PA va fi de 17 luni.

Cheltuielile realizate anterior obtinerii atestatului de intreprindere sociald sau ulterior
finalizarii perioadei de implementare vor fi declarate neeligibile.

Dupa data de 31.01.2027 se vor autoriza strict cheltuielile angajate inainte de finalizarea celor
14/18 luni de implementare (ex.: cheltuieli salariale aferente lunii ianuarie 2027; servicii de
contabilitate aferente lunii ianuarie 2027).

Sumele rdmase necheltuite In perioada de implementare vor fi restituite catre administratorul
schemei de minimis, in termen de 30 de zile de la finalizarea perioadei de implementare.

Atentie:
- Toate echipamentele achizitionate din ajutorul de minimis trebuie sa fie noi;
- Nu se accepta plati in numerar din ajutorul de minimis;
- Toate platile se realizeaza prin contul ,,Managementul Grantului”;
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- Lacontul ,,Managementul Grantului” (cont cu dubld semnatura) este interzisa atasarea
unui card bancar;
- Cheltuielile cu comisioane bancare si taxe de curier nu reprezintd cheltuieli eligibile.

VIZITE LA FATA LOCULUI

Pe perioada de implementare, administratorul schemei de antreprenoriat va efectua vizite la fiecare
beneficiar, in scopul verificarii si monitorizarii implementarii planului de afaceri.

In urma fiecarei vizite se va intocmi Procesul-verbal de vizita la fata locului — Anexa_25.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a permite accesul administratorului schemei de
minimis la sediul social si/sau punctul de lucru al societatii.

Expertii de monitorizare vor efectua cel putin o vizitd de monitorizare obligatorie la fata locului
(la sediul social si/sau punctul de lucru al intreprinderii finantate), dupa ce beneficiarul si-a
indeplinit toate obligatiile privind crearea si ocuparea locurilor de munca asumate prin planul de
afaceri, dar nu mai tarziu de ultima luna a perioadei de implementare.

Expertii de monitorizare si expertii de decontare asigurd mentinerea unei comunicdri continue si
eficiente cu beneficiarii, utilizand toate mijloacele de comunicare disponibile, inclusiv, dar fara a
se limita la: Intalniri de lucru periodice sau ad-hoc, corespondentd electronica, comunicare
telefonica si aplicatii de mesagerie electronicd (ex. WhatsApp), in functie de necesitatile
operationale ale implementarii.

Intalnirile cu beneficiarii se organizeaza ori de céte ori este necesar, in functie de evolutia
implementdrii planurilor de afaceri, de riscurile identificate si de necesitatea adoptarii unor masuri
corective sau de sprijin, in vederea asigurdrii respectdrii obiectivelor asumate si a indicatorilor
stabiliti.

10.MODIFICAREA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE/PLAN DE
AFACERI

Contractul de subventie si planul de afaceri, acesta din urma facand parte integranta din contract,
pot fi modificate doar cu acordul ambelor parti, prin incheierea unui act aditional — Anexa _27 la
prezenta metodologie.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a solicita in scris aprobarea administratorului
schemei de minimis pentru orice modificare propusd la buget si/sau la activitatile desfasurate
conform planului de afaceri aprobat. Solicitarea (Anexa_26) va fi Insotitd de Anexa 27,

completatd in functie de modificarile propuse.
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R Cofinantat de
* * . -
A Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Actul aditional intrda in vigoare la data semndrii de catre ultima parte semnatara.
Documentul semnat se va transmite in platforma de monitorizare, sectiunea ,,Acte aditionale”.

Nota:

Fiecare partener are dreptul de a-si elabora propriul regulament intern privind calendarul
de monitorizare, decontare si alte aspecte specifice implementarii, cu respectarea
prevederilor metodologiei.

11.ANEXE:

e Anexa 1 Cerere de acordare a subventiei — transa nr. 1

e Anexa 2 RAPORT DE VERIFICARE TRANSA 1 (expert decontare)

e Anexa 3 Raport tehnico-financiar de progres transa nr. 1

e Anexa 4 Cerere de acordare a subventiei — transa nr. 2

e Anexa 5 RAPORT DE VERIFICARE TRANSA 2 (expert decontare)

e Anexa 6_Centralizator cheltuieli transa nr. 1

e Anexa 7 Raport previziune activitate achizitii (semneaza expert monitorizare)

e Anexa 8 Raport lunar de progress

e Anexa 9 Evidenta veniturilor incasate

e Anexa 10 Evidenta cheltuielilor

e Anexa 11 Declaratie angajati SES

e Anexa 12 Adresa privind depunerea dosarului de resurse umane

e Anexa 13 RAPORT DE VERIFICARE CONDITIILOR IN PROCESUL DE ANGAJARE
(expert decontare)

e Anexa 14 Notd de fundamentare Achizitii

e Anexa 15 Cerere oferta de pret Achizitii

e Anexa 16 Notd privind determinarea valorii_Achizitii

e Anexa 17 Model contract Achizitii

e Anexa 18 PV dereceptie Achizitii

e Anexa 19 RAPORT DE VALIDARE ACHIZITIE (expert monitorizare)

e Anexa 20 Autocolant invetntar ADORES

e Anexa 21 Solicitare autorizare plata

e Anexa 22 Solicitare autorizare plati salariale

e Anexa 23 NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA PLATII (expert
decontare)

e Anexa 24 NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA PLATII SALARIALE
(expert decontare)
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R Cofinantat de
LGN Uniunea Europeani

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibilda nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

e Anexa 25 PROCES VERBAL VIZITA LA FATA LOCULUI (expert
monitorizare/decontare)

e Anexa 26 Solicitare aprobare modificare plan de afaceri,Buget

e Anexa 27 Act aditional

e Anexa 28 RAPORT MONITORIZARE SES NOU INFIINTATA TEHNICO
FINANCIAR LUNAR (expert monitorizare)

e Anexa 29 RAPORT LUNAR SAIII (expert decont)

e Anexa 30 Raport tehnico-financiar final al beneficiarului ajutorului de minimis - transa
2
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:, Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 1
SC SRL FUNDATIA LAM/GRUMAN CONSULTING SRL
Beneficiar schema de minimis Administrator schema de minimis
NR ....... /Data NR......cc..... / Data......ccoceeereennnne
CERERE DE ACORDARE A SUBVENTIEI -TRANSA NR 1
S.C SRL, avand sediul social in localitatea
..................................................... , STR , NR .eeeeesy, judet
, Nr. inregistrare la Registrul Comertului , Cod Unic de
inregistrare cont bancar , deschis la
, intreprindere nou infiintata in cadrul proiectului

PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO _A52/314022, cu titlul ,, Economia Comunitatii: Un Startup

pentru Cresterea Sociala!”, prin reprezentant legal ............cccooevvveevriierrerceennnnns , identificat cu CI seria
....... 0T covveeeveeeienenenen, CNP e, fOrmulez prezenta
CERERE
prin care solicit acordarea transei 1 aferentd ajutorului de minimis, in cuantum de
........................... Lei, reprezentdnd 80% din valoarea totald de ............cc..cccceeeeeeerenneennne.. conform
contractului de subventie nr ...........cceevevvecieerieenieenennn, si conform Planului de afaceri aprobat, suma de
urmeaza a fi virata in contul bancar cu dubla semnatura

In calitate de beneficiar al ajutorului de minimis, certific faptul ca suma solicitata va fi cheltuitd
in concordanta cu categoriile de cheltuieli din bugetul aprobat al planului de afaceri.

Mentionez cé indeplinesc conditiile de eligibilitate necesare si am luat la cunostinta prevederile
privind acordarea subventiilor.

Totodata, mentionez ca-mi asum si garantez pentru exactitatea tuturor datelor mentionate mai
sus in prezenta declaratie si de asemenea declar pe propria raspundere ca datele completate in prezenta

cerere corespund cu realitatea.

NUME PRENUME
Functia: Administator/Reprezentant legal
SeMNAtUra......c.cocevveveeniiieieieneeens

| 000 GRUMAN
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Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:, Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 3
SC SRL FUNDATIA LAM/GRUMAN CONSULTING SRL
Beneficiar schema de minimis Administrator schema de minimis
NR ....... /Data............. NR....ooe /Data......cocooveeennnnn..

RAPORT TEHNICO-FINANCIAR DE PROGRES AL BENEFICIARULUI AJUTORULUI DE MINIMIS — TRANSA 1
Perioada de raportare: zz/ll/aaaa — zz/ll/aaaa

Denumirea firmei: SC .................... SRL

Cod unic de inregistrare: .............c..cccceveeveenennn.

Judetul / Municipiul / Orasul: ..............coccooiiniinnnn.

Sediu social: ..........cc.ccociiiiniinnnn.

Punctdelucru: ...,

Cod CAEN principal al afacerii: .................ccooeevernnnnnn.
Alte coduri CAEN: ..o,

Reprezentant legal — Administrator: ...............c...cccoceneee.
Contract de subventie nr.: ..................... e

Subventie — ajutor de minimis aferent primei transe:
Cuantum utilizat din subventie: .............. lei—.......... %
Contributie proprie: .............. lei

Cuantum utilizat din contributia proprie: .............. lei—.......... %

Lavg 282 @ GRUM
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Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunit3tii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

1. Prezentarea activititii economice derulate

Nr. Categorie Valoare (lei)
Crt.
1. Total venituri Incasate aferente codului CAEN principal, de la inceputul implementarii planului de afaceri pana

la sférsitul perioadei de raportare
2. Total cheltuieli din subventie efectuate de la inceputul implementarii planului de afaceri pana la finalul perioadei

de raportare, conform nregistrarilor contabile
3. Venituri totale Inregistrate la sfarsitul perioadei de raportare (venituri din exploatare + venituri financiare)
4. Cheltuieli totale Inregistrate la finalul perioadei de raportare (cheltuieli din exploatare + cheltuieli

financiare)
5. Profit net la finalul perioadei de raportare
6. Pierdere neta la finalul perioadei de raportare

VALOARE TOTALA PLAN DE AFACERI:
Ajutor de minimis conform PA Contributie proprie Prima transa a ajutorului de minimis
UTILIZAT IN PERIOADA DE
RAPORTARE

Lei Procent Lei Procent Lei Procent

| 290 GRUMAN
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Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52
Titlu proiect:,Economia Comunit3tii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2. Prezentarea detaliata a activitatilor economice derulate si a utilizirii sumelor din subventie (produse/servicii/lucrari)

ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE iN PERIOADA DE RAPORTARE Ajutorde | Contributie
minimis proprie
. Procedura . .
i Valoare cheltuita
Nr. Den;lm1r§ produs Valoare de Doslgmipt Cuantum Cuantum
Crt. E‘er'v'lcm Furnizor | estimata . achizitie/nr. Jus 11 1catty
achizitionat in PA Pret fara TVA Pret cu dosar de 1; atta .
TVA TVA achizitie (eX. actura
’ OP)

1.

2.

3.

TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........
Mijloacele fixe achizitionate in perioada de raportare
Nr.
Denumire mijloc fix achizitionat Nr. inventar Valoare mijloc fix achizitionat (lei)

Crt.

1

2

3

Obiectele de inventar achizitionate in perioada de raportare
Nr.
Denumire obiect de inventar achizitionat Nr. inventar Valoare obiect de inventar achizitionat (lei)

Crt.

1

2

000
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Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunit3tii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

3

3. Persoane angajate in cadrul intreprinderii

Nr. . . INr. si data CIM [PerioadaSalariu Norma Categotla d,e angajat (.persoan Chelt.ulell [!)oc: . Data platii
Nume si Functia ’ aflate in cautarea unui loc desalariale |justificativ
Crt. ’ ’ CIM brut de < . . <
prenume luer munci, someri, someri de lungiefectuate
uera duratia, persoane din grupuri(cuantum)
dezavantajate sau persoane
inactive)
1.
2.
3.
4
Total cheltuieli salariale

4. Dobéandirea atestatului de intreprindere sociala

Data obtinerii atestatului

Nr. inregistrare

Institutie emitenta
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Cofinantat de

Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunit3tii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”

Cod proiect: 314022
Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

5. Activitatea sociald a intreprinderii sociale, in raport cu misiunea sociald asumata

Luna Rezultate planificate Rezultate Procent de | Stadiul (inceput, in curs, realizat) si, dupa caz,
realizate realizare motivele abaterilor, constrangerilor si riscurilor
AUGUST
SEPTEMBRIE
6. Raport de realizare al rezultatelor in perioada:
Luna Rezultate planificate Rezultate Procent de | Stadiul (inceput, in curs, realizat) si, dupi caz,
realizate realizare motivele abaterilor, constrangerilor si riscurilor
AUGUST ex: - CIM 100 % realizat
R . administrator
- incheiere CIM
administrator
- inchiriere spatiu
SEPTEMBRIE

LAMYS
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunit3tii: Un Startup Pentru Cresterea Social3”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Beneficiar de ajutor de minimis

SC.oee e SRL

Reprezentant legal/ Administrator

Functia Nume/Prenume
In calitate de reprezentant legal al societitii, declar pe propria raspundere ci
toate informatiile furnizate si consemnate in prezentul formular sunt corecte si
complete.
Data
Semnitura

LAMYS
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Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52
Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Cofinantat de
Uniunea Eurcpeana

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 4
SC ereevvrrvnnnneneeecccseseess. SRL FUNDATIA LAM / GRUMAN CONSULTING SRL
Beneficiar schema de minimis Administrator schema de minimis
J\\| SRR | T:1 7: ERR 1A\ SRR I ) 7: | 7 s
CERERE DE ACORDARE A SUBVENTIEI - TRANSA NR. 2
S.C e SRL, avand sediul social in localitatea...........cccoeverureuennee. judet
........................ , Nr. Inregistrare la Registrul Comertului .......ccesseesserseeeeee. Cod  Unic de inregistrare
cont bancar , deschis la , Intreprindere

nou infiintatd in cadrul proiectului Economia Comunitatii: Un Startup pentru Cresterea Sociald,

PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022, prin reprezentant legal..........cccccooeverieennenn. ,
1dentificat cu Cl seria.....nr....... , CNP , formulez prezenta
CERERE

prin care solicit acordarea transei 2 aferentd ajutorului de minimis, in cuantum de
........................ Lei, reprezentand diferenta ramasa de achitat, respectiv 20% din valoarea totala
de oo , conform contractului de subventie nr........... [ e si conform Planului

de afaceri aprobat, suma de urmeaza a fi viratd in contul bancar cu dubla
SEIMMNATUTIEA. ¢...eeeiiiieiiiieeiitte ettt et ettt e sabe e e bt e e ettt e ebeeesareeesabeeesareeesaneeeanne

Subsemnatul...........ccccvveenennnn. , In calitate de reprezentant legal al Beneficiarului declar
urmatoarele:

A) Suma solicitata este In conformitate cu prevederile Contractului de subventie;

B) Contributia beneficiarului a fost cheltuita in proportie de 100% si este in conformitate cu prevederile
Contractului de subventie si a planului de afacerti;

C) 10% din contravaloarea Trangei 1 a fost cheltuita in conformitate cu prevederile Contractului de
Subventie si a planului de afaceri;

D) Cheltuielile nu sunt finantate si prin alte instrumente ale Comisiei Europene/nationale de

cofinantare;

E) Toate tranzactiile sunt inregistrate in sistemul contabil si suma justificata corespunde cu datele din
documentele contabile; (atasez documente contabile pt. fiecare luna: balante lunare, extrase
lunare, fisa mijloc fix, registrul imobilizarilor, fisa obiectelor de inventor, registrul jurnal);

F) Arat faptul cd mi-am Indeplinit obligatia asumata prin contractul de subventie de a angaja
minim 4 persoane pand cel tarziu luna 4 de implementare din urmatoarele categorii:
persoane aflate in cdutarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din

_LAMY £33 @ GRUMAN
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Cofinantat de

Uniunea Eurcpeana

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEQ_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022
Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

grupuri dezavantajate sau persoane inactive. In acest context, arat faptul ci prin Planul de
afaceri am propus crearea a 4 noi locuri de munca, sens in care anexez extras REVISAL,
cele 4 contracte de munca pentru a face dovada faptului ca am angajat si mentinut 4 persoane
pe cele 4 locuri de munca, cat si documentele justificative necesare pentru dovedirea
statutului pe piata muncii al angajatilor (persoane aflate in cautarea unui loc de munca,
someri, someri de lungd durata, persoane din grupuri dezavantajate sau persoane inactive);

G) Societatea infiintata in cadrul proiectului a obtinut atestatul de intreprindere sociald in
primele 4 luni de la semnarea contractului de subventie;

H) Declar ca prezenta cerere a fost completatd cunoscand prevederile articolului 326 din Codul

penal, cu privire la falsul in declaratii;

I) Declar ca toate documentele originale sunt pastrate la Beneficiar conform prevederilor

Contractului de Subventie.

Lista anexe

Numar Titlul Anexei

1 Extras de cont bancar lunare

2 Documente suport, financiare/contabile (balante lunare, extrase lunare, fisa
mijloc fix, registrul imobilizarilor, fisa obiectelor de inventor, registrul jurnal)

3 Copii contracte de munca, conform cu originalul si documentele justificative
necesare pentru dovedirea statutului pe piata muncii al angajatilor (persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane
din grupuri dezavantajate sau persoane inactive).

4 Registru Revisal si Rapoarte salariati la zi

5 Atestat Intreprindere sociald

6 Centralizator cheltuieli realizate (cheltuieli contributie proprie +10% transa 1)

7 Raport progres tehnico-financiar Transa 2

Nume, Prenume

Functia: Administrator / Reprezentant legal

Semnatura: ..............

£13 o
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Cofinantat de
Uniunea Eurgpeana

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:, Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantirii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 5

RAPORT DE VERIFICARE A DOCUMENTELOR JUSTIFICATIVE AFERENTE
CERERII DE ACORDARE A TRANSEI 2

LISTA DE VERIFICARE A DOCUMENTELOR DEPUSE
(Documentele depuse sunt semnate pentru conformitate de catre beneficiarul ajutorului de

minimis)
Nr. Documente necesare Bifat
crt
1. | Cerere de acordare a subventiei transa 2 — Anexa 3 O
2. | Raport tehnico-financiar de progres — Anexa 4 O
3. | Furnizare informatii ONRC O
4. | 7 contracte individuale de munca + dovada O
statutului pe piata muncii
5. | Extras REVISAL O
6. | Raport per salariat 0
7. | Dovada cheltuielilor salariale pentru fiecare luna, O
de la momentul angajarii (stat de salarii, declaratia
112 + recipisa, extras de cont cu plata salariilor)
8. | Documente contabile pentru fiecare luna (balanta O
contabila analitica, registru jurnal, extras de cont
lunar)
9. | Centralizator cheltuieli O

LISTA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII CONDITIILOR

Nr. Conditie Bifat
crt.
1 S-au creat 7 posturi de munca pana cel tarziu in luna |
4 de implementare (noiembrie 2025)
2 S-au mentinut cele 7 locuri de munca nou create | []

(potrivit extrasulut REVISAL si al documentelor
justificative ce atesta plata chetuielilor salariale)

3 Persoanele angajate aveau la momentul angajarii | (J
unul dintre urmatoarele statute: persoane aflate in

| 000 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Eurgpeana

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantérii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga
durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata
muncii, persoane inactive

4 Intreprinderea a obtinut atestatul de intreprindere
sociala

5 S-a cheltuit integral contributia proprie O

6 S-a cheltuit minim 10% din cuantumul primei transe | ]
acordate

Nota: Daca nu sunt indeplinite (bifate) toate conditiile, transa 2 din ajutorul de minimis nu

poate fi acordata.

Expert decontare:

Luna:

Semnatura:

000
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SC SRL Anexa 6
PEOQ/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022
., Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
CENTRALIZATOR CHELTUIELI CONTRIBU TIE PROPRIE + TRANSA NR. 1 SUBVENTIE MINIMIS
< CONTRIB.
NR < NR. DOC. DATADOC. |SUMA ACHITATA/ DATA
CRT DENUMIRE CHELTUIALA JUSTIFICATIV JUSTIFICATIV RON TRANZACTIEI OBSERVATII TRANSA1 PRﬁ(P;I;IE !
1{SALARII LUNA STAT DE PLATA NR.
2|SALARII LUNA STAT DE PLATA NR.
3|SALARITI LUNA STAT DE PLATA NR.
4|FACTURA...... FACTURA 160
TOTAL 0| 0]
Intocmit:

Reprezentant legal SES



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 7

NR  /Data

Denumirea firmei: SC .................... SRL

Cod unic de inregistrare: ............c..ccoceveeveenennn.

Judetul / Municipiul / Orasul: ...............coccoiiniinnnnn.

Sediu social: ..........cc.coceiiiniinnnnn.

Punct de lucru: .........cccoeevviieninnenen.

Cod CAEN principal al afacerii: .................cccoeveennnnnn.
Alte coduri CAEN: ..........cccoiiiiiniiiinen.

Reprezentant legal — Administrator: ...,
Contract de subventie nr.: ..................... /e

PLAN DE ACTIVITATI SI ACHIZITII

aferent lunii , anul 2025

In cadrul proiectului: Economia Comunititii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald” - Cod proiect: 314022

Prezentul raport cuprinde o previziune a activitatii / cheltuielilor pentru luna in curs, pe baza indicatorilor de performanta prestabiliti.

I. Activitati

Se vor indica activitatile ce urmeaza a fi desfasurate in luna de raportare, astfel cum sunt acestea indicat in cuprinsul planului de afaceri.

00
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Activitatea/subactivitatea din planul de afacere Graficul executiei conform calendarului | Stadiul activititilor la data de
activititilor pana la luna de raportare raportare

(Realizat, in curs de realizare (%),
nerealizat)

Ex A 2.1 Publicarea a minim 3 anunturi de perioada nerealizat

angajare pe portalurile de recrutare a fortei de

munca, pe retele de socializare si la AJOFM

Progresul fizic al proiectului estimat de (ceerveen %)
Beneficiar (%):

II. Achizitii

Se vor indica achizitiile ce urmeaza a fi realizate in luna de raportare, conform celor prevazute in planul de afaceri.

Nr.crt. | Titlul achizitiei Descriere Tip Valoare estimata Tip Data Data

contract —— - procedura | estimata estimata

Lei, fara | Lei, cu n .
Incepere finalizare

tva tva
procedura | procedura

R i
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

1 Materiale Achizitie materiale consumabile | Furnizare® | 4,200.00 | 4,998.00 | Achizitie | ....... 2025 | ... 2025
consumabile (Agrafe birou, Biblioraft A4, directa
Dosar plastic, Folie de
protectie; Hartie A4,
Separatoare carton, Cartus
tonere negru si color

2
3
TOTAL 4.200.00 | 4,998.00
Subsemnatul/a,.........ccceeeeeeviiiinnnnnnnn. identificat/identificata cu actul de identitate seria...................... 11 G , eliberat
de.ooiiee ladatade......ccoooovnnniiniiiiiiinnnnn. , cu domiciliul In localitatea............oooeeuveveeeeieiiinnnnnn. S SEE i or. ....,
bl. ..., sc. ....., ap. ......... , sectorul/judetul..............ccoceenne. , In calitate de reprezentant legal al societatii..........ccceeveereiierveniienienieeiens , declar pe

propria raspundere ca toate informatiile furnizate si consemnate in prezentul formular sunt corecte si complete.

Beneficiar de ajutor de minimis Administrator schema de minimis

| 000 GRUMAN
_LAmg 08 CONSULTING



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Reprezentant legal/ Administrator

Expert monitorizare

Semnatura

Semnatura

Data

Data

*In contextul achizitiilor din proiecte finantate (inclusiv in schema de minimis), cele mai uzuale tipuri de contracte sunt:

o Contract de furnizare — pentru livrarea de bunuri (echipamente, materiale, obiecte de inventar, mijloace fixe).

e Contract de prestari servicii — pentru servicii diverse (consultantd, instruire, intretinere, publicitate, transport, etc.).
e Contract de lucrdri — pentru executia unor lucrari (amenajari, reparatii, constructii, instalatii).

o  Contract de inchiriere/locatiune — pentru utilizarea temporara a unui spatiu, echipament sau vehicul.

o Contract de leasing — pentru achizitia in rate a bunurilor (mai rar acceptat in proiecte europene, depinde de ghid).
o Contract-cadru — pentru furnizdari/servicii repetate intr-o perioadd determinata.

229 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 8
SC SRL FUNDATIA LAM / GRUMAN CONSULTING SRL
Beneficiar schema de minimis Administrator schema de minimis
Nr.  /Data Nr. / Data

RAPORT LUNAR DE PROGRES
Nr....
pentru perioada zz/ll/aaaa - zz/ll/aaaa
L. Beneficiar/Partener care are calitatea de administrator de schema de minimis:
Denumire entitate: FUNDATIA LAM / GRUMAN CONSULTING SRL
Program: PEO
Cod SMIS: 314022

Titlu proiect: Titlu proiect:,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”

Denumirea firmei: SC .................... SRL

Cod unic de inregistrare: ............c..ccooeveeveenennn.
Judetul / Municipiul / Orasul: ...............cccooceninnnne.
Sediu social: ..........cc..coceeiiniinnnnn.

Punct de lucru: .........ccooeeeviienninnenen.

Cod CAEN principal al afacerii: .................ccooeeveeennnnn.
Alte coduri CAEN: .........coccoiiiiiiiiiien.

PR N
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Reprezentant legal — Administrator: ....................cccoeeveennnn.
Contract de subventie nr.: ..................... [ e

Subventie-ajutor de minimis alocat in valoare de , reprezentand ......% din cuantumul total de................
Contributie proprie in valoare de ............ccccceueuue.

I1. Prezentarea activitatii economice derulate

Nr.
Categorie Valoare (lei)
Crt.

1. Venituri incasate pe codul CAEN principal si pe codurile CAEN secundare aprobate
conform planului de afaceri, in luna de raportare

2. Total venituri Incasate pe codul CAEN principal si pe codurile CAEN secundare, aprobate
conform planului de afaceri, de la inceputul implementarii planului de afaceri pana la
sfarsitul perioadei de raportare

3. Cheltuieli din subventie efectuate potrivit bugetului in luna de raportare, conform
inregistrarilor contabile

4. Total cheltuieli din subventie efectuate de la inceputul implementarii planului de afaceri
pana la sfarsitul perioadei de raportare, conform inregistrarilor contabile.

5. Profit net la sfarsitul perioadei de raportare

LAMS 25 GRUM&N
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Pierdere neté la sfarsitul perioadei de raportare

6.

A) Achizitii efectuate
ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE DE LA INCEPUTUL IMPLEMENTARII, ANTERIOR Ajutor de Contributie
LUNII DE RAPORTARE minimis proprie
Valoare (lei) Procedura document
NF. Denumire Valoare de ]ustlﬁc?tlv Cuantum Cuantum
produs / serviciu | Furnizor | estimatd | = . . Prefcy | Achizitie/nr. plata
Crt. | achizitionat inPA | TVA TVA dosarde | (ox: facturd +
achizigie OP)

1.
2.
3.

TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........

ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE IN LUNA DE RAPORTARE Ajutor de Contributie
o minimis proprie
(se va completa tabelul cu toate achizitiile din luna de raportare)
Nr. | Denumire produs | Furnizor Valoare Valoare (lei) Procedura de
crt. / serviciu estimata - achizitie/nr. document Cuantum Cuantum
achizitionat 0 PA Pret fara TVA Pret cu dosar de justificativ plata
n VA TVA achizitie
2220 GRUM&N
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16
(ex: factura +
OP)

1.

2.

3.

TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........
B) Mijloacele fixe achizitionate in luna de raportare
Nr. Valoare TVA Valoare cu TVA
Denumire mijloc fix achizitionat Nr. inventar Valoare fara TVA (lei) (lei)
Crt.
1
2
Total
C) Obiectele de inventar achizitionate in luna de raportare
Nr. : : : Valoare TVA Valoare cu TVA
Denumire 0]‘;)1‘6(')'[ de inventar Nr. inventar Valoare fara TVA (lei) (lei)
Crt. achizitionat
1
222 GRUMAN
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Cofinantat de

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Uniunea Europeana

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantarii elj

2

gibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Total

D) Prezentarea succinta a activititilor economice derulate de intreprindere (produse/servicii/lucriri) in luna de raportare

I11. Persoane angajate in cadrul intreprinderii :

A) in luna de raportare

Nr.
Crt.

Numele si
prenumele

Categoria
angajat
Post

Numér si
datd CIM

Perioada CIM
Asumatad | aferenta
in PA CIM

Salariul
brut

Norma de lucru

Cheltuieli salariale efectuate

aferenta
CIM

asumata
in PA

cuantum

doc
justificativ

data
platii

Total cheltuieli salariale

_LAMS

I vy - AT a.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

B) De la inceputul implementarii

N Categoria Cheltuieli salariale efectuate
L. _ angajat Numar si datd | Perioada | Salariu | Norma de
cr | Numelesi Functia CIM CIM brut lucru
' prenumele ’
1. cuantum doc data platii
justificativ
2.
3.
4
Total cheltuieli salariale

(se fac mentiuni in cazul in care a Incetat un contract de muncé/a intervenit demisia angajatului sau orice alte modificari au intervenit, enumerand actiunile

intreprinse in vederea solutionarii situatiei ivite)

IV. Progresului inregistrat in implementarea planului de afaceri pana la momentul raportarii

A) Descrieti rezultatele/realizarile obtinute in proiect pdnd la data raportdrii pentru fiecare activitate/subactivitate din planul de afaceri (toate)

De ex:
A 2.1 Publicarea a minim 3 anunturi de angajare pe portalurile de recrutare a fortei de munca, pe retele de socializare si la AJOFM <<activitate din

planul de afaceri>>

R i
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Rezultat: au fost publicate in datele de ..... la adresa www. XXXXX ro, anunturi de angajare pentru postul de manager vanzari. A fost inregistrata la
AJOFM Galati situatia locurilor de muncd vacante nr.../...... << se vor urmari rezultatele in conformitate cu obiectivele asumate in planul de afaceri>>

B) Stadiul implementarii Planului de afaceri

Activititi efectuate in perioada de raportare:

Activitatea/subactivitatea din planul de afacere Rezultat previzionat in Rezultat obtinut Stadiul activitatilor la data de raportare
PA
(Realizat, in curs de realizare (%), nerealizat)
Ex A 2.1 Publicarea a minim 3 anunturi de angajare realizat
pe portalurile de recrutare a fortei de munca, pe retele
100%

de socializare si la AJOFM

Progresul fizic (%): (cereeene %)

C) Dificultiti intimpinate in realizarea activititilor planificate:

H

D) Maisuri luate pentru eliminarea dificultatilor si efectuarea activititilor restante:

LAM# L1 | Hilhi

BSOSOl HITATH




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

V. Variatii intervenite in executia efectiva a contractului de subventie nr.../zz/ii/aa, fata de executia anticipata in planul de afaceri

Aprobate

Acte aditionale (modificare plande | Nr. si datd Act | Obiect Act Aditional
afaceri) aditional

Notificare/Instiintari Nr. si data Notificare | Obiect Notificare

VII. Principii orizontale si teme secundare (se vor detalia actiunile si cheltuielile realizate de la inceputul perioadei de implementare péanai la

v _ee

momentul raportarii curente)

Nr Principii orizontale si teme secundare Da Nu Descriere Descriere
crt.
<<se vor detalia actiunile <<se vor detalia cheltuielile
prevazute>> efectuate>>
1 In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza principiul nediscriminarii.

PR N
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2

In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza inovarea sociala.

In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza Accesibilitatea pentru persoanele
cu dizabilitati.

In planul de afaceri se propun masuri ce
vizeazd dezvoltarea durabild contributia la
competentele si locurile de munca verzi.

In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza principiul - utilizarea si calitatea
TIC.

VIII. Activitatea sociala a intreprinderii sociale, in raport cu misiunea sociala asumata

o

BSOSOl HITATH

Activitatea/subactivitatea |[Rezultat Descrierea Document Rezultat obtinut Suma alocata pentru| Stadiul activitatilor
din planul de afacere previzionat in |activitatii justificativ realizarea activitatii | la data de raportare
PA desfisurate (Realizat, in curs de
realizare (%),
nerealizat)
202 GRUMAN
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Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cofinantat de
Uniunea Europeana

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

IX. Anexe:
1. Documente aferente angajérii persoanelor.
2. Anexa 9 — Evidenta veniturilor incasate, la care se anexeaza: Jurnal de banca — extrase bancare, registru de casa.
3. Anexa 10 — Evidenta cheltuielilor (in format electronic + printat si semnat), la care se anexeaza: documente financiar-contabile (Balanta generala de
verificare cu conturi analitice, Jurnal de banca — extrase bancare, registru de casa).
4. Documente justificative pentru dovedirea realizarii activitatii sociale — contracte de parteneriat (ONG, institutii publice, entitati private), liste de
prezentd, fotografii, rapoarte, materiale promotionale si orice alte documente relevante.
5. Registrul unic de evidenta a intreprinderilor sociale, administrat de catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca — se poate descarca in
format PDF si Word de la adresa: https://www.anofm.ro/registrul-unic-de-evidenta-a-intreprinderilor-sociale/.
Subsemnatul/a,.........c.cceceeveerienennnnne. identificat/identificatd cu actul de identitate seria.........c..c........ 111 SRRSO , cliberat
Aevveiiiiiiiiieeeeeeee ladatade...ccoouvvvveviveeninnnnn. , cu domiciliul in localitatea..............ccovvevevvreeennnnnnn. s SETe e nr. ..., bl. ..., sc.
..... > @P. «.een.nn, sectorul/judetul............................, In calitate de reprezentant legal al societatii...........c..cececveverieieeenenneenee..., declar pe propria riaspundere ca

toate informatiile furnizate si consemnate in prezentul formular sunt corecte si complete.

Beneficiar de ajutor de minimis SCoaeeet e SRL

Semnatura | s

LAMS 25 GRUM&N
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., Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022

Anexa 9

EVIDENTA VENITURILOR INCASATE DIN COD CAEN PRINCIPAL SI SECUNDAR DIN PLANUL DE AFACERI

..........................

veniturl incasate pe

N Suma facturati/ | Ordin de plata /chitant Suma cumulat de la
l; Client Nr. Factura/data umaRa(;l\l; ratd rdin de I:ia ili ct ttanta incasata / inceputul
cr nr. .....din data..... RON implementirii PA /
RON
1
2
3
Total XXXX yyyy kkkk
Administrator,

Nume si prenume,

Semnatura




. Economia Comunitéfii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEQ_A52/314022

Anexa 10

EVIDENTA CHELTUIELI-EXECUTIE BUGETARA

S.R.L.
Total(conform buget Contributia Document plata (factura, stat de
NR. CRT Denumire element investitie Nr. Buc. | Pret/Buc PA) Achitat proprie ECONOMII plati, etc) Plata (nr ordin plata si data plitii)
ECHIPAMENTE

. |kaptop (EXEMPLU) 1 4500.00  [4.500.00 4.398.90 10110
2 -
3 -
4 -
5 -
6 -
7 -
8 -
9 -
10 -

TOTAL ECHIPAMENTE 4.500.00 4.398.90 101.10

SERVICII

1 Servicii de contabilitate (EXEMPLU) 18 600.00 10.800.00}10.800.00 -
2 0.00 -
3 0.00 -
4 0.00 -
5 0.00 -
6 0.00 -
7 0.00 -
8 0.00 -
9 0.00 -

TOTAL SERVICII: 0.00 - -

CHELTUIELI SALARIALE

1 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
2 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
3 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
4 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
5 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
6 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
7 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
8 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
9 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
10 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
11 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
12 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
13 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
14 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
15 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
16 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
17 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...
18 Cheltuieli salariale+contributii - Luna ...

TOTAL SALARII:

conf PA realizat

Total CHELTUIELI:

Din care contributie proprie

Din ajutor de

intocmit de:
Functia:
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Anexa 11

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE - ANGAJATI SES

Subsemnatul/Subsemnata,

Nume $I Prenume: ............cooooieiiiiiiniiiinieeeeeeee e ,
NPt s ,

Seriasinr. ClL: ..., ,
Domiciliul: ........cccoeveeiee ,
Angajat al: S.C. -S.R.L.

Functia detinuta: ... ,

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, declar pe propria raspundere, cunoscand
prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul in declaratii, ca:

Nu sunt angajat() la o alta intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiasi proiect
(5 Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”) si nici la alte proiecte
gestionate de catre acelasi administrator de schema de antreprenoriat (FUNDATIA LAM
/ GRUMAN CONSULTING SRL) in cadrul apelului
PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_AS2.

De asemenea, ma angajez sd informez in scris angajatorul si administratorul schemei de
antreprenoriat in cazul in care aceasta situatie se modifica pe parcursul implementarii
proiectului.

Prezenta declaratie este datd pentru a fi folositd in cadrul procesului de verificare a

eligibilitatii in conformitate cu cerintele apelului de proiecte.

Data: .....cuuee.
Semnatura: ......oeeeeeeeeeeeeeieeeeennnn.
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Anexa 12

Denumirea firmei: SC ...................... SRL

Cod unic de inregistrare: .............ccccceeevvrervennnnen.
Judetul / Municipiul / Orasul: ...............occooiiniinnnnn.
Sediu social: ..............ocoeeiiniinienen.

Punctdelucru: ...,

Nr. Contract de subventie: ................ccccoeenennen.

Adresa privind depunerea dosarului de resurse umane
Nr. din

Citre: SC GRUMAN CONSULTING SRL / FUNDATIA LAM in calitate de administrator al
schemei de minimis

Beneficiar:

Contract individual de munca nr. si data

Denumire post

Salariu brut

Norma de munca

Perioada CIM

Nume angajat

Statut pe piata muncii

Subsemnatul/a, .....cccceeveeeiiiiiiiiiiiiieeeeeeees , va transmit dosarul de resurse umane aferent
CIMnr. ....... Jovoren. , INCHEIAt CU .o .

Dosarul contine un numar de ............. pagini.

Persoana de contact pentru raspunsul la clarificari/completari este ........cc.covevveveereennenne. ,
date de contact: ........cceeevveeriiennnnne. .

Numele si prenumele: .........ccooceevieniiiiniennnns

Functia: .....oocoeiiiiieee e

SemMNAtUra: ........cocveevieriieenienieeeenieeeee

O 00 |
_j_tx_i_ .-_1;1. a0 @ P{FHLW#E
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OPIS ACTE DEPUSE — Dosar resurse umane

Nr. crt. | Nume document Pagina
1. Adresa privind depunerea dosarului 1

2. Contract individual de munca

3. Fisa postului

4. Copie act de identitate angajat

Documente statut pe piata muncii

Extras REVISAL / Raport salariat

Declaratia pe propria rdspundere

Diploma studii

Nl I Y B

Alte documente relevante (dupa caz)

. 900 GRUMAN
Lamg LB @ i



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 13

Raport de verificare conditiilor in procesul de angajare

1. Denumirea si datele de identificare ale Beneficiarului de ajutor de minimis

Denumirea firmei: SC ..................... SRL

Cod unic de inregistrare: ............c..ccceveeeveenenen.
Judetul / Municipiul / Orasul: ...............ccccooeninene.
Sediu social: ..............cccooveeiiiennnnn.

Punct de lucru: .........cocoeeeviieninnen.

Nr. Contract de subventie: ................ccccoeenennen.

2. Denumirea si datele de identificare ale CIM ce face obiectul verificarii

Potrivit prevederilor din PA|Conform
aprobat DA NU

Contract individual de munca nr

Denumire post

Salariu brut

Norma de munca
Perioada CIM

Nume angajat

Domiciliu angajat

Statut pe piata muncii

3. Prezentarea verificarilor efectuate

S-a verificat indeplinirea conditiilor aferente schemei de minimis.
Verificarea s-a efectuat in baza dosarului de resurse umane prezentat de beneficiar,
documentele fiind atasate in copie.

O 00 |
_j_tx_i_ .-_1;1. a0 @ P{FHLW#E
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4. Prezentarea detaliata a procesului de angajare

Procesul de angajare s-a desfasurat cu respectarea legislatiei muncii si a procedurilor interne,
in concordanta cu cerintele prevazute in planul de afaceri aprobat si in schema de minimis.

5. Concluzii si recomandari

Contractul individual de muncanr. .......... din.......... ,incheiat Cu ...oooevvvveieiiiiiii, , este
conform planului de afaceri si documentatiei depuse. Documentele respecta cerintele schemei
de minimis. Nu se formuleaza observatii.

Intocmit,

Expert decontare

. 900 GRUMAN
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Anexa 14

NOTA DE FUNDAMENTARE

NR_/

privind realizarea achizitiei directe de / produse / servicii / lucrari] denumirea achizitiei

1. Informatii generale

S.C. S.R.L. in calitate de intreprindere sociald beneficiara a ajutorului de minimis
acordat in cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
Contract: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022 implementeaza planul de afaceri

aprobat  prin  contractul de  ajutor de  minimis  nr. /

2. Justificarea achizitiei

Achizitia propusa este necesara pentru buna desfasurare a activitatilor economice si sociale ale
intreprinderii  si pentru atingerea obiectivelor prevazute in planul de afaceri.
Se va achizitiona (Se va specifica
tipul achizitiei — produse, servicii sau lucrdri — si  denumirea exactd)

Aceastd achizitie este necesara pentru

(Se va explica scopul — ex. demararea productiei, furnizarea serviciilor, imbunatatirea
capacitatii de lucru, asigurarea conditiilor sociale asumate)

Resursele/dotarile/serviciille  necesare nu pot fi  asigurate intern  deoarece

(Se va justifica lipsa dotarilor, echipamentelor, personalului sau altor resurse interne)

3. Procedura aplicata

Pentru realizarea acestei achizitii se aplica procedura achizitiei directe, conform prevederilor
Ordinului MFE nr. 1284/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, aplicabil
beneficiarilor privati, precum si art. 7 alin. (5) din Legea nr. 98/2016.

Valoarea estimata a achizitiei a fost determinatd fard TVA, luand in considerare toate achizitiile
similare previzute in buget, pentru a evita fragmentarea artificiald. Intrucat valoarea rezultata
este sub pragul de 270.120 lei pentru bunuri si servicii sau 900.400 lei pentru lucrari, achizitia
se poate realiza prin procedura directa.

| 0900 GRUMAN
IAHJ ‘o0- o CONSULTING
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In acest sens, vor fi solicitate minimum doud oferte conforme din punct de vedere tehnic si
financiar, sau se va efectua prospectarea pietei online, pastrand dovezile corespunzatoare
(capturi de ecran). Oferta selectatd va fi cea care indeplineste cerintele tehnice si este cea mai
avantajoasa din punct de vedere al pretului sau, atunci cand se justifica, al raportului calitate-
pret, cu respectarea principiilor transparentei, tratamentului egal si utilizarii eficiente a
fondurilor.

4. Date privind achizitia

S. Derularea achizitiei

Achizitia pentru produse, servicii sau lucrari (se va mentiona denumirea
exactd a achizitiei — de exemplu: ,,achizitia de servicii tipografice”, ,,achizitia de echipamente
IT” sau ,,achizitia de lucrari de renovare”) se va derula conform cerintelor si specificatiilor
tehnice stabilite de beneficiar. Inainte de atribuirea contractului/comenzii, valoarea estimata
va fi verificata si, daca este cazul, actualizatd in functie de conditiile pietei. Se vor solicita
minimum trei oferte conforme din punct de vedere tehnic si financiar sau se va efectua
prospectarea online, cu pastrarea dovezilor corespunzatoare. Oferta castigatoare va fi
selectata pe baza criteriului ,,pretul cel mai scazut” sau, daca este justificat, ,,cel mai bun
raport calitate-pret”. Contractul/comanda va fi incheiatd cu furnizorul selectat, iar receptia se
va realiza pe baza de proces-verbal.

Intocmit de:

[Nume, functie,

semnaturd, stampila]

. 000 GRUMAN
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Anexa 15

CERERE OFERTA DE PRET

NR_/

Catre operatorii economici cu activitate in domeniul aferent achizitiei,
pentru furnizarea de produse/servicii/lucrari specific

Stimata Doamna / Stimate Domn,

S.C. S.R.L., In calitate de Intreprindere sociala beneficiard a ajutorului de minimis
acordat 1n cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Socialda”
Contract: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022, implementeaza planul de
afaceri aprobat prin contractul de ajutor de minimis nr. __ /

In acest context, intentiondm sa achizitiondm [denumirea exactd a achizitiei — ex.: servicii
tipografice, echipamente IT, lucrari de renovare], conform cerintelor si specificatiilor tehnice
stabilite.

Pentru realizarea obiectivelor si activitdtilor planificate, este necesard implementarea
urmitoarelor lucriri/servicii/livrari, asa cum sunt previzute in bugetul alocat. Intrucat
societatea nu dispune de capacitatea tehnica si/sau resursele necesare pentru realizarea acestor
activitati, se impune externalizarea lor.

Odata cu demararea procedurii de achizitie, se va realiza si o cercetare de piata. Astfel, pentru
stabilirea valorii estimate, va rugam sa ne transmiteti o ofertd de pret (fara TVA) pentru
urmatoarele:

. 000 GRUMAN
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Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52
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Asteptam oferta Dumneavoastra, la adresa Loc. , Str. , Ir. , jud.
si/sau adresa de e-mail: , pand 1n data de

Va anexam alaturat Formularul de ofertd, si va rugam sa utilizati pe acest formular pentru
intocmirea ofertei.

Va multumim.

Cu stima,

Nume

Administrator

. 900 GRUMAN
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OFERTA DE PRET

NR__/

Catre,

S.C. S.R.L
Adresa
Email , tel

Ref. Cerere oferta de pret

Drept raspuns la cererea unei oferte de pret pentru produse/servicii/lucrari, va transmitem

urmatoarea oferta tehnico/financiara:

Valoare totala fara TVA:

Cu Stima,

S.C. S.R.L.

Reprezentant legal/Administrator

| 000 GRUMAN
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Anexa 16

NOTA

NR__ /

privind determinarea valorii estimate a achizitiei de [produse/servicii/lucrari] denumire
achizitiei

S.C. S.R.L., in calitate de intreprindere sociald beneficiara a ajutorului de minimis
acordat in cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”,
Contract: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52/314022, implementeaza planul de
afaceri aprobat prin contractul de ajutor de minimis nr.  /

Pentru implementarea activitatilor prevazute si atingerea obiectivelor si rezultatelor asumate,
este necesard achizitionarea [denumirea exactd a achizitiei — ex.: servicii tipografice,
echipamente IT, lucrari de renovare]. Aceasta necesitd expertiza si resurse pe care organizatia
nu le detine la nivel intern, motiv pentru care se impune externalizarea.

Avand 1n vedere ca aceste cheltuieli sunt prevazute in bugetul aprobat si tindnd cont de
prevederile Ordinului MFE nr. 1284/2016, cu modificarile ulterioare, conform caruia ,,Daca
valoarea estimata a achizitiei, fara TV A, este mai mica decat pragurile valorice prevazute de
art. 7 alin. (5) din lege, solicitantul/beneficiarul privat achizitioneaza direct produse, servicii
sau  lucrari’, S.C. S.R.L. va  achizitiona  direct
serviciile/produsele/lucrarile mentionate.

In vederea determinarii valorii estimate a achizitiei, a fost realizatd o cercetare de piatd. Ca
urmare a ofertelor primite (online/fizic), au rezultat urmatoarele:

Pret unitar in lei, fara TVA
(pret/servicii/produse/lucrari)
Oferta 1 Oferta 1
S.C. S.R.L. S.C. S.R.L.

Denumire achizitie

TOTAL

Analizand ofertele de pret si selectdnd oferta conforma cu cerintele tehnice si cea mai
avantajoasa din punct de vedere financiar (criteriul ,,pretul cel mai scazut” sau, daca este
justificat, ,,cel mai bun raport calitate-pret”), concluziondm ca valoarea estimata a achizitiei
este:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Servicii de organizare
evenimente — caravana Buc.
regionald (SA1.1)

Pret total in lei fira TVA

In urma evaluarii pietei, considerdm ca achizitia directd se poate realiza la pretul de [valoare
totala] lei farda TVA.

(IN CAZUL OFERTEI iN EURO se va trece

In urma evaludrii pietei, considerdm ca achizitia directa se poate realiza la pretul de de [valoare
totala] lei fara TV A, calculat la cursul BNR din data de de [data intocmirii notei]. Suma poate
varia In functie de evolutia cursului BNR, iar valoarea finald va fi stabilita conform cursului
valutar din ziua emiterii facturii.)

Prezenta nota justificativa, impreuna cu ofertele de pret anexate, sta la baza stabilirii valorii
estimate si respectd principiile economicitatii, eficientei si eficacitdtii, In conformitate cu
principiul bunei gestionari financiare.

Achizitia directd se va realiza prin incheierea unui contract/comanda, pe baza prezentei note
justificative si a documentelor anexate.

Aprobat,

[Nume si functie]
[Semnatura reprezentant legal]
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

CONTRACT DE
FURNIZARE (produse)/PRESTARE (servicii)/EXECUTIE (lucr
ari)
NR_/

PARTILE CONTRACTANTE
1. AChIZItOT: , cu sediul in
................................................ , inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
........................ , CUI e cont bancar nr.
................................................ ,deschis la ..o,
reprezentatd  legal prin ... , In calitate de
........................ , denumita in continuare Achizitor.
2. Contractant: ... , cu sediul in
................................................ , inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
........................ , CUI e cont bancar nr.
................................................ ,deschis la ..o,
reprezentatd  legal prin ... , in calitate de
........................ , denumita 1n continuare Contractant.

1. OBIECTUL CONTRACTULUI
Obiectul prezentului contract consta in furnizarea de produse / prestarea de servicii / executarea
de lucrari, conform ofertei tehnice si financiare anexate, parte integranta din prezentul contract.

2. DETALII PRIVIND PRODUSELE / SERVICIILE / LUCRARILE ACHIZITIONATE
2.1. Contractantul se obligd sa livreze / presteze / execute in favoarea Achizitorului, iar
Achizitorul se obliga sa plateasca pretul urmatoarelor produse / servicii / lucrari:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2.2. Achizitorul se obligd sa plateascd pretul convenit in prezentul contract pentru produsele /
serviciile / lucrarile furnizate in mod corespunzator si in deplind concordanta cu termenii si
conditiile prezentului contract, oferta tehnicd si financiard a Contractantului, precum si cu
prevederile legale aplicabile.

3. PRETUL CONTRACTULUI SI MODALITATEA DE PLATA

3.1. Pretul prezentului contract este de ............... lei farda TVA, la care se adauga TVA in
valoare de ............... lei, rezultind o valoare totala de ............... lei.
3.2. Pretul include toate costurile necesare realizdrii obiectului contractului.
3.3. Pretul este ferm si neajustabil pe toatd durata de derulare a contractului.
3.4. Plata se va efectua din bugetul ajutorului de minimis acordat Achizitorului in calitate de
beneficiar al proiectului Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala, Contract:
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52/314022.

3.5. Plata se face prin transfer bancar in termen de ......... zile de la primirea facturii si a
documentelor de receptie, in contul Contractantului indicat mai sus.

4. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii de catre ambele parti si este valabil pana la
datade ............. Eventualele prelungiri se fac prin act aditional.

5. OBLIGATIILE PARTILOR

A. Contractantul se obliga sa:

- livreze produsele / presteze serviciile / execute lucrarile la termenele si in conditiile stabilite;
- asigure respectarea normelor de calitate, protectia muncii si protectia mediului,

- remedieze pe propria cheltuiald orice neconformitate constatata la receptie sau in perioada de
garantie.

B. Achizitorul se obliga sa:

- pund la dispozitia Contractantului toate informatiile necesare realizdrii obiectului
contractului;

- efectueze plata conform termenelor stabilite;

- receptioneze produsele / serviciile / lucrarile conform procedurilor stabilite.

6. RECEPTIA
Receptia cantitativa si calitativa se face pe baza procesului-verbal de receptie semnat de ambele
parti.

7. GARANTII
Contractantul acorda o garantie de ......... luni de la data receptiei pentru produsele / lucrarile
executate.

8. FORTA MAJORA

8.1. Partea care invoca forta majord are obligatia de a notifica in scris celeilalte parti, imediat
si iIn mod complet, producerea fortei majore, si de a lua orice masura care i sta la dispozitie in
vederea diminuarii efectelor acesteia. De asemenea, are obligatia de a comunica data incetarii
situatiei de fortd majord, in termen de 3 (trei) zile dupa incetarea acestuia.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

8.2. Partile au obligatia de a lua orice masuri care le stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor actiunii de fortd majora.

8.3. Executarea contractului va fi suspendatd de la data aparitiei cazului de fortd majora pe
perioada de actiune a acesteia.

8.4. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 30
(treizeci) de zile, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept
a prezentului contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

9. LITIGII

9.1. Prezentul contract este guvernat de legea romana.

9.2. Toate neintelegerile privind validitatea sau rezultate din interpretarea, executarea sau
incetarea prezentului contract se vor solutiona pe cale amiabild sau, numai daca astfel nu au
putut fi solutionate, vor fi supuse spre solutionare instantei de drept potrivit legii.

10. DISPOZITII FINALE

10.1. Prevederile prezentului contract respecta si sunt in conformitate cu dispozitiile Codului
Civil.

10.2. Prezentul contract reprezintd vointa partilor si Inlatura orice altad intelegere verbald
dintre acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

10.3. Acest contract nu poate fi transferat unei terte parti si nici obiectul contractului sau
natura materialelor nu pot fi modificate decét cu acordul ambelor parti.

10.4. Prezentul contract a fost incheiat astazi, ............ , in 2 (doud) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte contractanta.

ACHIZITOR PRESTATOR
S.C. S.R.L. S.C. S.R.L.,
Nume si prenume, Nume si prenume,
Reprezentant legal Reprezentant legal
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

PROCES — VERBAL DE RECEPTIE

NR_/
1. PARTILE
Incheiat astazi, .................. , Intre:
AChIZITOI: , cu sediul in
................................................ , inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
........................ , CUI N reprezentatd legal prin
................................................ , in calitate de Achizitor.
CoNntractant: .o , cu sediul in
................................................ , inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
........................ , CUI N reprezentatd legal prin
................................................ , In calitate de Contractant.
2. OBIECTUL RECEPTIEI
Receptia are loc in baza Contractului de achizitie nr. .................. [oviiiiiiiiiinnn, , avand ca

obiect furnizarea / prestarea / executarea urmatoarelor:

3. CONSTATARI ALE ACHIZITORULUI

- Cantitatea livrata / serviciile prestate / lucrdrile executate corespund specificatiilor din
contract: DA / NU

- Calitatea este conforma cu specificatiile tehnice: DA / NU

- Nereguli / defecte constatate:

- Observatii suplimentare:

4. CONCLUZIE
Pe baza verificarilor efectuate, Achizitorul decide:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

[J Acceptarea fara obiectii a produselor / serviciilor / lucrarilor
[J Acceptarea cu rezerve, conform observatiilor
[ Refuzul receptiei din motivele mentionate

ACHIZITOR PRESTATOR
S.C. S.R.L. S.C. S.R.L.,
Nume si prenume, Nume si prenume,
Reprezentant legal Reprezentant legal
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 19

RAPORT DE VALIDARE/INVALIDARE
A NOTEI DE FUNDAMENTARE SI NOTEI JUSTIFICATIVE DE ATRIBUIRE

Proiect: ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald” - 314022
Beneficiar: S.C. S.R.L.

Denumirea achizitiei:
Data incarcarii in platforma:
Data verificarii:
Expert monitorizare:

I. DOCUMENTE ANALIZATE (incarcata in platforma)

[J Nota de fundamentare

[ Cerere de oferta de pret (2 exemplare transmise catre furnizori)
[ Oferte de pret primite (minimum 2)

[ Nota privind determinarea valorii si atribuirea

(] Traducere legalizatd in limba romana (daca este cazul)

L] Print screen-uri privind prospectarea online (daca este cazul)

II. VERIFICARE SI CONSTATARI

Criteriu Da/Nu Observatii
Data intocmirii notei de fundamentare este corecta Da/Nu
Sunt atagate minimum 2 oferte conforme
Ofertele contin datele de identificare ale ofertantilor Da/Nu
Ofertele sunt in limba roméana sau este atasatd traducerea | Da/ Nu
legalizata
Preturile sunt clar exprimate si comparabile Da/Nu
Nota privind determinarea valorii si atribuirea a fost intocmita | Da / Nu
corect si datatd conform cerintelor
Prospectarea pietei este documentata (daca s-a facut online) | Da/Nu/

N/A

III. CONCLUZIE FINALA

[J Nota de fundamentare/justificativi de atribuire este VALIDATA.
[J Nota de fundamentare/justificativi de atribuire este INVALIDATA.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Motivul invalidarii (daca este cazul):
(Se completeaza doar daca nota este invalidata — ex. lipsa a doua oferta, lipsa traducere

legalizata, lipsa date ofertant, neconcordante intre oferte etc.)

Semnatura expertului monitorizare:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 21
Citre:
GRUMAN CONSULTING SRL / FUNDATIA LAM
Proiect: ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
Cod proiect: 314022
SOLICITARE AUTORIZARE PLATI DIN CONTUL DE MANAGEMENT AL GRANTULUI
Subsemnatul(a), , In calitate de reprezentant legal al S. C. S.R. L.,

beneficiar al ajutorului de minimis in cadrul proiectului Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald, cod SMIS 314022, va
solicitdm autorizarea efectudrii platilor din contul de management al grantului deschis la BANCA TRANSILVANIA.

In conformitate cu prevederile contractului de subventie nr. / , va rugam sa aprobati efectuarea urmatoarelor plati, in valoare
totala de lei:

1. Detalii plati solicitate

Nr. | Denumirea Nr. si data Suma Suma Suma platita din Cont bancar furnizor | Scopul platii

crt. | furnizorului / facturii totala (lei) | solicitata din | contributie (produs/serviciu)
prestatorului grant (lei) proprie

1 Ex: SC Tehnologia 123/01.06.2025 | 10.000,00 | 10.000,00 0 ROXX XXXX XXXX | Laptopuri +
SRL XXXX licente software

2

0'0.0
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2. Documente anexate
[ Facturi fiscale/proforme in original si/sau copie conforma
[J Alte documente justificative relevante

Mentionam ca platile solicitate se incadreaza in bugetul aprobat si sunt conforme cu activitdtile prevazute in planul de afaceri si in contractul de
subventie.

Va rugdm sa autorizati aceste plati in termenul prevazut contractual si sd ne comunicati orice observatii suplimentare, in caz de necesitate.
Cu respect,

Nume complet reprezentant legal:
Functie:

Semnatura:
Data:

. ABD GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 22
Catre:
GRUMAN CONSULTING SRL / FUNDATIA LAM
Proiect: ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
Cod proiect: 314022
SOLICITARE AUTORIZARE PLATI SALARIALE DIN CONTUL DE MANAGEMENT AL GRANTULUI
Subsemnatul(a) , in calitate de reprezentant legal al S.C. S.R.L.,

beneficiar al ajutorului de minimis in cadrul proiectului ,, Economla Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”, cod SMIS 314022, va

solicit autorizarea efectuarii platilor salariale din contul de management al grantului deschis la BANCA TRANSILVANIA.

In conformitate cu prevederile contractului de subventienr. _ / , va rugim sa aprobati efectuarea urmitoarelor pliti salariale pentru luna
2025, in valoare totala de lei:

1. Detalii plati solicitate

1;; Nume si prenume salariat Functia ocupata Suma neta (lei) Cont bancar salariat
1
2
3
4
Total net salariati

0'0.0
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Nr. Tip plata Suma totala (lei) Cont bancar beneficiar
crt.
1 Obligatii salariale (Impozit + CASS +
CAS + somayj)
2 Contributia asiguratorie pentru munca
(CAM)
Total plata

2. Documente anexate
[ Stat de plata pentru luna aferenta (copie conforma cu originalul)
L] Extras REVISAL pentru luna aferenta

Cu respect,

Nume complet reprezentant legal
Functie:

Semnatura:

Data:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 23
NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA PLATII

Catre:
S.C. S.R.L.

Reprezentant legal: (Nume Prenume)

Beneficiar ajutor de minimis — Proiect ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald” Cod proiect: 314022, conform contractului
de subventie nr. / ,

In urma analizarii Solicitarii de autorizare a platii din contul de management al grantului, transmisa prin Anexa_21, va informam ca:

Plata a fost VALIDATA pentru suma total de lei, reprezentand cheltuieli eligibile efectuate conform planului de afaceri si contractului
de subventie.

1. Detalii plata validata:

Nr. crt. | Furnizor / Prestator Nr. si data Suma totala (lei) | Suma aprobata Suma din Obiect achizitie
facturii din grant (lei) contributie
proprie (lei)
1
2

Observatii (daca este cazul):
Expert decontare:
Nume si prenume

SEMNALULAS coeeerreeeeeerreneecerrereeccareneones
Data:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 24
NOTA DE INFORMARE PRIVIND VALIDAREA PLAIII - SALARIALE

Catre:
S.C. S.R.L.

Reprezentant legal: (Nume Prenume)

Beneficiar ajutor de minimis — Proiect ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald” Cod proiect: 314022, conform contractului
de subventie nr. / ,

In urma analizarii Solicitarii de autorizare a platii salariale din contul de management al grantului, transmisa prin Anexa_22, va informam ca:

Plata a fost VALIDATA pentru suma totala de lei, reprezentand cheltuieli salariale eligibile efectuate conform planului de afaceri si
contractului de subventie.

1. Detalii plata validata:
Nr. Nume si prenume salariat Functia ocupata Suma neta aprobata
crt. (lei)

1

2

Total plata net salariati aprobat
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Nr.
crt.

Tip plata

Suma totala aprobata (lei)

Obligatii salariale (Impozit + CASS + CAS +
somaj)

Contributia asiguratorie pentru munca
(CAM)

Total plata contributii salariale aprobat

Observatii (daca este cazul):

Expert decontare:
Nume si prenume

SEMNALULAS c.eeevreeeeeerreneecerrereecenseneenes
Data:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 25

PROCES VERBAL VIZITA LA FATA LOCULUI

Nume si prenume beneficiar:
Denumirea firmei: S.C. S.R.L.

Numarul de inmatriculare la Oficiul registrului comertului:
Codul unic de inregistrare:

Judetul:

Codul CAEN al afacerii:

Data efectuarii vizitei de monitorizare:

1. Evidenta contabila

1.1 [Societatea tine evidenta contabila analitica pe proiect, utilizand
conturi analitice pentru reflectarea tuturor operatiunilor
referitoare la implementarea proiectului ?

1.2 | Se confirma realitatea informatiilor contabile prezentate de
catre societate (valorile Tnregistrate in contabilitate coincid cu
documentele justificative anexate)?

1.3 | Documentele justificative care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate sunt in original?

2. Documente justificative
2.1 | Toate documentele justificative aferente operatiunilor sunt
inregistrate 1n contabilitate ?

2.2 | Documentele justificative sunt in original

2.3 | Documentele justificative sunt intocmite conform
prevederilor legale?

Se vor avea in vedere urmatoarele aspecte, fara a se limita
la acestea:

- Au fost prezentate facturi si/sau alte documente
financiar-contabile sau echivalente?

. 000 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

- Au fost prezentate OP-urile corespunzatoare, borderouri de
plati, unde este cazul, si extrasul/extrasele de cont in care se
regaseste decontarea OP-urilor?

- Au fost prezentate Fisa mijlocului fix, fisa de evidenta a
obiectelor de inventar sau fise de magazie?

NIR-uri, Bonuri de consum, Proces-verbal de
receptie/punere in functiune (unde este cazul), semnate si
stampilate?

- Au fost prezentate documentele justificative pentru
Licltae: a1 1 50 D)

- A fost prezentat Registrul de casa?

- Au fost prezentate documente justificative pentru
atestarea cheltuielilor §i activitatilor de publicitate?

- Au fost prezentate contractele incheiate cu furnizorii de
produse, servicii, lucrari care au facut obiectul achizitiilor pe
proiect?

- Au fost prezentate orice alt acte/decizii care angajeaza §i
Justifica o cheltuiala eligibila proiectului, efectuate de catre
Beneficiar sau de parteneri (daca este cazul)?

- Platile si cheltuielile efectuate sunt in conformitate cu
angajamentele legale incheiate (contracte de
servicii/lucrari/furnizare, contracte de studii sau alte
contracte)?

2.4

Se confirma realitatea documentelor justificative (copiile
transmise la beneficiar sunt conforme cu originalul) ?

2.5

Se respecta conditiile generale de eligibilitatea a
cheltuielilor din cadrul proiectului?

Se vor avea in vedere urmdtoarele aspecte, fara a se limita la
acestea:

- sa fie efectiv platita in perioada de implementare a
proiectului  prevazuta in contractul de subventie
nerambursabila;

- 8d fie necesara pentru realizarea activitatilor din cadrul
proiectului;

- sd fie prevazuta in bugetul estimativ al proiectului;

- sa fie in conformitate cu principiile unui management
financiar riguros, avand in vedere utilizarea eficienta a
fondurilor si un raport optim cost-rezultate,

- sa fie inregistrata in contabilitatea IMM, sa fie
identificabila, verificabila si sa fie dovedita prin

Q00
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

documente originale;

- sd nu fi facut obiectul altor finantari publice;

- sd fie in conformitate cu prevederile contractului de
subventie;

- sa fie conforma cu prevederile legislatiei nationale §i
comunitare;

- sd fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile.

2.6

Cheltuielile efectuate sunt incadrate corect pe capitolele din
buget?

2.7

Cheltuielile din cadrul proiectului sunt efectuate in limita
bugetului aprobat?

2.8

Cheltuielile efectuate se Incadreaza in limitele stabilite prin
contractul de subventie?

2.9

Cheltuielile efectuate in cadrul proiectului sunt eligibile
conform legii si Ghidului Solicitantului aferent propunerii de
proiect?

3. Alte aspecte financiare (daca este cazul)

3.1

Existd modificari la conditiile initiale ale proiectului care nu
au fost comunicate la timp?

3.2

Beneficiarul si partenerii din proiect asigura cofinantarea?

Lista de verificare a aspectelor tehnice:

Locatia de implementare a societdtii este conform cu cea
prezentata in contractul de finantare/Acte Aditionale
daca este cazul/ plan de afaceri?

Contributia societdtii este conform prevederilor contractuale?

Activitatile implementate de societatii corespund cu cele
prevazute in planul de afaceri/cerere de finantare?

Se respecta numarul locurilor de munca create conform
cererii de finantare si planului de afaceri (minimum 1)?

Q00
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

5. Au fost prezentate documentele justificative care sa ateste
faptul ca rezultatele raportate au fost realizate?

6 Exista documente justificative privind publicitatea
contractului de subventie?

7 Este asigurata publicitatea IMM (internet, mass-media, etc)?
8 Sunt respectate regulile cu privire la egalitatea de sanse?
9 Sunt respectate regulile cu privire la mediu, dezvoltare

durabila dupa caz?

10 | Resursele materiale achizitionate in cadrul proiectului sunt
conform cu cele prevazute in cadrul contractului de
subventie/buget PA ?

11 Resursele materiale achizifionate in cadrul proiectul sunt
utilizate conform prevederilor contractuale?

12 | Exista documentatia necesard pentru angajatii societatii
(contracte de munca, fise de post, extras revisal etc) ?

13 Exista dificultati inregistrate in implementarea proiectului ?

14 | In cazul in care sunt Inregistrate dificultdti in implementarea
proiectului, existd masuri aplicate de catre Beneficiar in
vederea eliminarii acestora?

15 | Daca da, prezentati masurile aplicate de Beneficiar pentru
eliminarea dificultdtilor intdmpinate, la finalul tabelului,
rubrica “Observatii”

16 | Exista produsele/serviciile prestate care au fost facturate de la
ultima vizita pana in prezent?

17 | Cerintele privind arhivarea documentelor sunt respectate
(nomenclator dosare, conditiile de pastrare, arhivare si
depozitare)?

18 | Bunurile si echipamentele dobandite prin schema de
minimis sunt pe teren/la sediul beneficiarului?

19 | Respectarea principiilor orizontale si temelor secundare PEO

20 | Misiunea sociald asumata prin planul de afaceri este
implementatd?

21 | Activitatile sociale desfasurate sunt conforme cu scopul si
obiectivele sociale declarate?

Lo 2 i
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

22 | Personalul angajat se incadreaza 1n categoria ,,persoane
dezavantajate pe piata muncii”’, conform documentelor
justificative (declaratii, adeverinte, contracte etc.)?

23 | Activitatile sociale au atins indicatorii asumati in planul de
afaceri (numar beneficiari, tip activitati, rezultate obtinute)?

CONCLUZII ST MASURI
L] Vizita s-a desfasurat fara nereguli.
[ S-au constatat urmatoarele aspecte care necesita masuri:

Masuri recomandate:

[ Transmiterea unor documente suplimentare

L] Corectarea identitatii vizuale

LI Clarificari privind cheltuieli/indicatori

L ATe MASUTL: c.veeieeieiieieieie e

Termen recomandat de remediere (daca este cazul): (zz/ll/aaaa)

1. | Expert monitorizare

2.| Administrator:

Nume Prenume Beneficiar:

Functia:

Semnatura:

Nume si prenume Expert care face vizita
de monitorizare:

Functia:

Semnatura:

Data:

| 000 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 26
SOLICITARE APROBARE MODIFICARE PLAN DE AFACERI/ BUGET

Catre:
GRUMAN CONSULTING S.R.L./ FUNDATIA LAM Administrator al schemei de minimis

Subsemnatul(a) , in calitate de reprezentant legal al
S.C. S.R.L., beneficiar al ajutorului de minimis acordat in
cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”, cod SMIS
314022, in baza Contractului de subventie nr. / , formulez prezenta solicitare
pentru aprobarea modificdrii planului de afaceri si/sau a bugetului.

1. Obiectul solicitarii:
Mentionez cd modificarea propusd vizeaza urmatoarea sectiune din planul de afaceri si/sau
buget:

2. Motivul modificarii:

3. Documente anexate:

- Anexa 27 — Act aditional completat conform modificarilor propuse
- Documentele justificative care sustin necesitatea modificarii

- Alte documente relevante

Declar pe propria raspundere cd modificarile propuse nu afecteaza structural si functional
afacerea si ca acestea sunt in concordanta cu obiectivele asumate prin contractul de subventie.

Data:

Reprezentant legal:
Functia:
Semnatura:

Lavg SR | Jiliih
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 27
ACT ADITIONAL NR.

DIN DATA DE
LA CONTRACTUL DE SUBVENTIE NR /

Partile contractante:

FUNDATIA LAM, cu sediul in Com Ilieni, Sat Ilieni nr. 222, jud. Covasna, Romania, cod fiscal 11249172, telefon 0267 347657, Adresa e-mail:
office@lamilieni.ro, Cont bancar RO76BTRLRONCRT0669482201, deschis la Banca Transilvania Suc. Sf. Gheorghe, prin reprezentant legal
KLARIK ATTILA, in calitate de Administrator al schemei de minimis, pe de o parte,

GRUMAN CONSULTING S.R.L., cu sediul in Municipiul Sfantul Gheorghe, str. TOAMNETI, nr.14, Covasna, Romania, cod fiscal 37277052,
telefon 0740657951, fax -, Adresa e-mail grumanconsulting@gmail.com, Cont bancar ROO7BTRLRONCRT0387796801, deschis la Banca
Transilvania, prin reprezentant legal GRUMAN ROBERT-CSONGOR, functia Administrator, in calitate de Administrator al schemei de
minimis, pe de o parte,

si

S.C. S.R.L., cusediul in Loc , Str. , 1. , bl. , SC. , et. ,ap. , jud. , Romania,

cod fiscal , telefon , e-mail: , Cont bancar , deschis la Banca Transilvania, reprezentat prin
, functia ADMINISTRATOR, in calitate de Beneficiar de ajutor de minimis, pe de alta parte,

in baza articolului 11 din Contractul de subventie nr. din , partile convin modificarea Planului de Afaceri (anexa la contractul de

subventie), dupa cum urmeaza:

" 9090 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Sectiunea ...! (se va scrie sectiunea propusa a fi modificata), dupa cum urmeaza:

Varianta initiala Varianta modificata

[Se introduce textul aprobat initial din PA] [Se introduce noul text propus]

Justificarea propunerii de modificare (descrieti pe scurt motivul pentru care doriti modificarea):

[Se detaliaza clar motivul — ex.: ajustare a activitatilor/cheltuielilor pentru optimizarea implementarii proiectului, respectand

obiectivele asumate]

' Se va copia paragraful pentru fiecare capitol/subcapitol al planului de afaceri.

. 00 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Sectiunea ... (se va scrie sectiunea propusa a fi modificata), dupd cum urmeaza:

Varianta initiala Varianta modificata

[Se introduce textul aprobat initial din PA] [Se introduce noul text propus]

Justificarea propunerii de modificare (descrieti pe scurt motivul pentru care doriti modificarea):

[Se detaliazd clar motivul — ex.: ajustare a activitatilor/cheltuielilor pentru optimizarea implementarii proiectului, respectdnd obiectivele

asumate]

Buget — Plan de afaceri — modificari

Varianta initiala | | Varianta modificata prin AA
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Nr Pret Valoare Pret Valoare
Denumi | U. | Cantita | unitar Contribut | Denumi | U. | Cantita | unitar Contribut
- . . | nerambursab | . . . . | nerambursab | . .
ort re M. te inclusi i ie proprie re M. te inclusi i ie proprie
vTVA vTVA
1
2
3
4
5
6
Contributie proprie Contributie proprie
Total nerambursabil Total nerambursabil
Total buget Total buget modificat prin AA
Buget - MODIFICAT
(se ataseaza bugetul intreg modificat)
Mentiune: Modificarile propuse nu afecteaza structural si functional afacerea propusa spre finantare.
Anexa la Planul de afaceri cu modificarile propuse este atasata prezentului act aditional.
Prezentul act aditional face parte integrantd din Contractul de subventie nr. _ / si intra in vigoare la data semndrii de cétre ultima parte.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Administratorul schemei
de ajutor de minimis
FUNDATIA LAM/ GRUMAN CONSULTING S.R.L.
Nume prenume reprezentant legal

KLARIK ATTILA/ GRUMAN ROBERT-CSONGOR

Beneficiar ajutorului de minimis
S.C. S.R.L.

Nume prenume reprezentant legal

LAM g
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

RAPORT MONITORIZARE SES NOU INFIINTATA
TEHNICO FINANCIAR LUNAR

Perioada de monitorizare: -

Nr....../data.........eeeeeueee..

1. Beneficiar/Partener care are calitatea de administrator de schema de minimis:

Denumire entitate: FUNDATIA LAM/GRUMAN CONSULTING SRL

Program: Program Educatie si Ocupare (PEO)
Cod SMIS: 314022

Titlu proiect: ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”

2. Beneficiar final al ajutorului de minimis:

Denumire: S.C. ...c.ooovvvvvviiiieieieeeeenn, S.R.L.
CIF: e,

Asociat majoritar:

Administrator (reprezentant legal):
Alti asociati:

Sediu social:.......ccceevvvneennn.

Punct de lucru................

Codul CAEN al afacerii: .....coceevvvvvveiiniieeiiiieeennns

Reprezentant legal — Administrator :..................
Numarul si data semndérii contractului de subventie:

Data obtinerii atestatului de Intreprindere sociala (dacd este cazul):
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

3. Date despre subventie:

Conditii pentru acordarea transelor de subventie:

a) Prima transd, In cuantum de maximum 80% din valoarea ajutorului de minimis, va fi viratd dupa ce beneficiarul face dovada ca a transferat valoarea
contributiei proprii in contul grantului conform prevederilor din Planul de Afaceri si contractul de subventie.

b) A doua transa, reprezentand diferenta pand la valoarea totald a ajutorului de minimis, va fi viratd dupa ce beneficiarul face dovada ca:
— a ocupat locul/locurile de munca asumate prin planul de afaceri, cu obligatia ca acestea sa fie ocupate in maximum 4 luni de la semnarea contractului de
subventie;

— a cheltuit integral contributia proprie previzuta in planul de afaceri;
— a cheltuit minimum 10% din contravaloarea transei 1;
— a obtinut atestatul de Intreprindere sociala.

Este obligatoriu ca, in cazul intreprinderilor sociale infiintate prin proiect, persoanele angajate sa apartina uneia dintre urmatoarele categorii: persoane aflate in
cautarea unui loc de munca, someri, someri de lungé durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii sau persoane inactive.

Pe toatd perioada de implementare a planului de afaceri si pe durata de sustenabilitate prevazutd dupa finalizarea implementarii proiectului, beneficiarul
ajutorului de minimis are obligatia sa asigure functionarea intreprinderii si mentinerea locurilor de munca nou create (conform planului de afaceri: norma, nivel
salarial, tip post, statut pe piata muncii etc.) pentru o perioada de minimum 13 luni

Valoarea totala a subventiei: Lei

Valoare cofinantare: Lei

Transa I de subventie: Lei, data primirii: reprezentand ....% din cuantumul total de.....
Transa II de subventie: Lei, data primirii: reprezentand ....% din cuantumul total de.....

Q0O
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

4. Obiectul principal de activitate al SES este:
- CAEN :
Autorizatiile necesare acestui cod CAEN sunt:
- Data obtinerii autorizatiilor:

5. Obiectivele asumate prin planul de afaceri selectat in cadrul proiectului sunt:

b

In perioada de monitorizare, in cadrul SES nou infiintata s-au realizat partial/integral urmatoarele obiective:

b

6. Conform Planului de Afaceri selectat, este asumati angajarea a minimum ___ persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de minimis,
din care:
- persoane vulnerabile,
- alte persoane (se vor descrie, daca este cazul, tipurile de persoane asumate a fi angajate).

In perioada de monitorizare, in cadrul SES nou infiintat situatia resurselor umane angajate este urmitoarea:

- persoane vulnerabile, respectiv:
dna./dl. - functia , angajata In data de, avand categoria de angajat (se va trece inactiv, somer etc)
dna./dl. - functia , angajata 1n data de

- alte persoane, respectiv:
dna./dl. - functia , angajata 1n data de ,

dna./dl. - functia , angajata 1n data de
In aceasta perioada, urmatoarele persoane au demisionat/au fost concediate:

o dna./dlL - functia ,
o dna./dL - functia
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Evidenta resurse umane
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Categoria Cheltuieli salariale efectuate
Nr. Numele si angajat Numir si Perioada CIM Salariul Norma de lucru
Crt. e | POt dati CIM brut
prenumete ata Asumata | aferenta ru asumata | aferentd | cuantum | doc data
in PA CIM in PA CIM justificativ | platii
1.
2.
3.
4.
| Total cheltuieli salariale [
Nr. Categorie Verificare REVISAL
crt.
1. Numar locuri de munca OConform
ONeconform

Asumate in PA Create Mentinute

4

Denumire locuri de munca specificate in PA Denumire locuri de munci create in implementare
2.

1

OConform

2 ONeconform

3

4

2282 GRUMAN




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

3. Norma de lucru asumata prin PA Norma de lucru inscrisa in CIM O Conform
O Neconform
1
2
3
4
4. Perioada contractualda CIM asumata prin PA Perioadia contractuala CIM inscrisa in CIM O Conform
O Neconform
1
2
3
4
5. Categoria angajat asumata prin PA Categoria angajat in perioada de implementare OConform
] ONeconform
2
3
4
7. Perioada de functionare a SES sprijinite prin schema de minimis este de luni, intre si .

(se va completa doar pe perioada de functionare)
In perioada de monitorizare, in cadrul SES nou infiintata s-au derulat urmatoarele activitati:
- Identificare furnizori si achizitii produse/servicii/lucrari ...;
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

- Pregatire spatiu de lucru ...;

- Identificare clienti ...;

- Realizarea obiectului de activitate: productie ..., prestare servicii ... etc.;
- Altele ... .

8. Variatii intervenite in executia efectivi a contractului de subventie nr.../zz/ii/aa, fata de executia anticipata in Planul de afaceri

Aprobate Mentiuni
Acte aditionale | Nr si Data Act | Obiect Act Aditional
aditional
Notificare Nr si Data | Obiect Notificare
Notificare
Neaprobate Mentiuni
Propunere de | Nr si Data Obiect Act Aditional
acte aditionale
Notificare Nr si Data | Obiect Notificare
Notificare

9. Documente/rapoarte depuse de catre benficiarul ajutorului de minimis in luna de raportare

Nr. Denumire Nr si datd Mentiuni
crt.
1. Plan de activitate si
achizitii
2. Rapoarte de progres
3. Cereri de acordare a
subventiei
4. Dosar de achizitie

) 000 GRUMAN
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

5. Extras ONRC
6. Extras REVISAL
7.

10. Activitatile proiectului - Evaluarea la zi a realizarilor proiectului

Activititile proiectului (conform contractarii) — Conform

Grad de realizare

Graficului Gantt si a bugetului planul de afaceri

Complet

Partial %

Al....

A2....

11. Activitate economica derulata

Nr.

Crt.

Categorie

Valoare (lei)

1.

conform planului de afaceri, in luna de raportare

Venituri Incasate pe codul CAEN principal si pe codurile CAEN secundare aprobate

2.

sfarsitul perioadei de raportare

Total venituri incasate pe codul CAEN principal si pe codurile CAEN secundare, aprobate
conform planului de afaceri, de la inceputul implementarii planului de afaceri pana la

inregistrarilor contabile

Cheltuieli din subventie efectuate potrivit bugetului in luna de raportare, conform

pana la sfarsitul perioadei de raportare, conform Inregistrarilor contabile.

Total cheltuieli din subventie efectuate de la inceputul implementarii planului de afaceri

9]

Profit net la sfarsitul perioadei de raportare

Pierdere netd la sfarsitul perioadei de raportare
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

A. Achizitii

ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE DE LA INCEPUTUL IMPLEMENTARII, ANTERIOR Ajutor de Contributie
LUNII DE RAPORTARE minimis proprie
. . Procedura de document
Nr. Denumlre{ produs ) Vqloar? Valoare (lei) achizitie/nr. | justificativ plata Cuantum Cuantum
/ serviciu Furnizor | estimata v ’ <
crt. achizitionat inpA | Fretfard TVA Pret cu do'se'tr‘ (ex: facturd +
) TVA TVA achizitie OP)
1.
2.
3.
TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........
ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE iN LUNA DE RAPORTARE Ajutor de Contributie
(se va completa tabelul cu toate achizitiile din luna de raportare) minimis proprie
Nr. | Denumire produs | Furnizor Valoare (lei) Procedura de document
L Valoare o _ . <
crt. / serviciu .~ | Pret fara achizitie/nr. | justificativ plata Cuantum Cuantum
c . estimata ; Pret cu <
achizitionat 0 PA TVA TVA T\}A dosgr- Qe (ex: factura +
achizitie OP)
1.
2.
3.
TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........
B. Mijloacele fixe achizitionate in luna de raportare
Valoare mijloc fix Valoare TVA | Valoare mijloc fix
(I\:Irrt Denumire mijloc fix achizitionat Nr. inventar achizitionat fara TVA achizi‘giona‘F cu
: (lei) TVA (lei)
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_|

Titlu proiect:,Economia
Cod proiect: 314022

P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantarii elj

1

gibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2

Total

C) Obiectele de inventar achizitionate in luna de raportare

N D ire obicct de i Valoare TVA Valoare cu TVA
L enumire obiect de inventar Nr. inventar Valoare fara TVA (lei) (lei)

Crt. achizitionat

1

2

Total

12. Principii orizontale si teme secundare (se vor detalia actiunile si cheltuielile realizate de 1a inceputul perioadei de implementare pana la

momentul raportarii curente)

Nr Principii orizontale si teme secundare Da Nu Descriere Descriere
crt. <<se vor detalia actiunile <<se vor detalia cheltuielile
prevazute>> efectuate>>
1 In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza principiul nediscriminarii
2 In planul de afaceri sunt propuse misuri ce
promoveaza inovarea sociala.
3 In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza Accesibilitatea pentru persoanele cu
dizabilitati.

LAM g
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

4 In planul de afaceri se propun masuri ce vizeaza
dezvoltarea durabila contributia la competentele si
locurile de munca verzi.

5 In planul de afaceri sunt propuse masuri ce
promoveaza principiul - utilizarea si calitatea TIC

13. Activitatea social a intreprinderii sociale, in raport cu misiunea sociald asumata (se vor detalia actiunile, rezultatele si cheltuielile realizate
de la inceputul perioadei de implementare pina la momentul raportarii curente)

Activitatea/subactivitatea [Rezultat Descrierea Document Rezultat obtinut Suma alocata pentru| Stadiul activitatilor
din planul de afacere previzionat in jactivitatii justificativ realizarea activitatii | la data de raportare
PA desfasurate (Realizat, in curs de

realizare (%),
nerealizat)

14. Conform Planului de Afaceri selectat, perioada minima de sustenabilitate asumata este de 13 luni.
Perioada de sustenabilitate incepe la data de 01.02.2027 si se incheie la data de 29.02.2028.

Pentru perioada de sustenabilitate, administratorul SES si-a asumat:

(se va completa doar pe perioada de sustenabilitate)

In perioada de monitorizare, in cadrul SES nou infiintata s-au derulat urmitoarele activititi (enumerarea este cu titlu de exemplu):

- Identificare furnizori ... (se vor enumera furnizorii);

- Achizitii produse/servicii/lucrari ...

LAM g

(se vor enumera achizitiile realizate);
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

- Identificare clienti ... (se vor enumera clientii),
- Realizarea obiectului de activitate: productie ..., prestare servicii ... etc.;
- Altele ...

15. Dificultiti intampinate in realizarea activitatilor planificate:

b

16. Masuri luate pentru eliminarea dificultatilor si efectuarea activitatilor restante:

17. Concluzii, recomandari, termene:
Documentele transmise sunt in conformitate cu metodologia si planul de afaceri
Transmiterea lunara a documentatiei pentru raportare/monitorizare

Intocmit Verificat Avizat

Expert monitorizare Expert decontare Coordonator monitorizare
Semnatura Semnatura Semnatura

Data: Data: Data:
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 29

RAPORT LUNAR SAII.1 - Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitatile economiei sociale a sumelor aferente
implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului
Nr....../data........ceuueeee.

1. Datele de identificare ale societatii:
Denumirea societatii: SC.........ccevueeeseeeseecseeeeeee. SRL
Codul unic de inregistrare @ .....ccceeeeiiiiiieieeeeeeeens
Judetul/Municipiul/Orasul: ..........eevueeeriunecsnnnee.
Sediu social:......ccceereeenennee
Punct de lucru................
Codul CAEN al afacerii: .....cceeverrvuensuecsseecsuensncenne
Reprezentant legal — Administrator :..................
Subventie- Ajutor de minimis alocat PA in valoare de ..............c.cc.c......., In baza Contractului de subventie nr. ...../zz /11 / aa.
Subventie — Ajutor de minimis Transa nr I in valoare de ............... lei, primita in data de ........................, reprezentand ....% din
cuantumul total de.....
Subventie — Ajutor de minimis Transa nr II in valoare de ............... lei, primita in data de ........................, reprezentiand ...% din
cuantumul total de.....

2. Variatii intervenite in executia efectiva a contractului de subventie nr.../zz/ii/aa, fata de executia anticipata in Planul de afaceri

Aprobate Mentiuni
Acte Nr si Data Act | Obiect Act Aditional
aditionale aditional
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Notificare Nr si Data | Obiect Notificare
Notificare
Neaprobate Mentiuni
Propunere de | Nr si Data Obiect Act Aditional
cte aditionale
Notificare Nr si Data | Obiect Notificare
Notificare
3. Evidenta resurse umane
Categoria o | Cheltuieli salariale efectuate
NE ) Numele si angajat | Nuymir si Perioada CIM Salariul | Tvorma de lucru
Crt. 1 Post dati CIM b
prenumele ata Asumati | aferenti rut | asumatd | aferentd | cuantum | doc data
in PA CIM in PA CIM justificativ | platii
1.
2.
3.
4.
\ Total cheltuieli salarjale | .
200
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Nr. | Categorie Verificare REVISAL
crt.
1. Numar locuri de munca O Conform
O Neconform
Asumate in PA Create Mentinute
4
2. Denumire locuri de munca specificate in PA Denumire locuri de munca create 1in O Conform
implementare O Neconform
1
2
3
4
3. Norma de lucru asumata prin PA Norma de lucru inscrisa in CIM O Conform
O Neconform
1
2
3
4
4. Perioada contractualda CIM asumata prin PA | Perioada contractuald CIM inscrisa in CIM O Conform
Q00

. GRUMAN
LMy 85 Q[JUNEUHIHE

FLOIH L COMCRETATI



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

1 O Neconform
2
3
4
5. Categoria angajat asumata prin PA Categoria angajat in perioada de implementare O Conform
O Neconform
1
2
3
4
6. Domiciliu angajati : O Conform
Regiunea Centru O Neconform

Intocmit

Expert decontare
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Semnatura
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12,552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantarii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 30
SC SRL FUNDATIA LAM / GRUMAN CONSULTING SRL
Beneficiar schema de minimis Administrator schema de minimis

Nr.  /Data Nr. / Data

RAPORT TEHNICO-FINANCIAR FINAL AL BENEFICIARULUI AJUTORULUI DE MINIMIS - TRANSA 2

Perioada de raportare: zz/ll/aaaa - zz/ll/aaaa

Denumirea firmei: SC.........cocceviiiiiiiiiniiinieeeee SRL
Codul unic de Inregistrare : ..........ccceeevvervveennens
Judetul/Municipiul/Orasul: ..........cccoccvrvverrerrennenne

Codul CAEN al afacerii: .......cccceveeveeneneneeneennene
Alte Coduri CAEN:

Reprezentant legal — Administrator : .....................
Contract de subventie ............... [ e

- 009 GRUMAN
g 88 .ﬂuwsuuma
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

1. Prezentarea activititii economice derulate

Nr. Categorie Valoare (lei)
Crt.
1. Total venituri Incasate pe codul CAEN principal si pe codurile CAEN secundare, conform planului de afaceri, de

la inceputul implementarii planului de afaceri pana la sfarsitul perioadei de raportare
2. Total cheltuieli din subventie efectuate de la inceputul implementarii planului de afaceri pana la sfargitul

perioadei de raportare, conform inregistrarilor contabile.
3. Venituri totale inregistrate la sfarsitul perioadei de raportare (venituri din exploatare + venituri financiare)
4, Cheltuieli totale inregistrate la sférsitul perioadei de raportare (cheltuieli din exploatare + cheltuieli

financiare)
5. Profit net la sfarsitul perioadei de raportare
6. Pierdere neta la sfarsitul perioadei de raportare

Valoare totala plan de afaceri
Ajutor de minimis conform PA Contributie proprie A doua transa ajutorului de minimis
Utilizat in perioada de raportare

LEI PROCENT LEI PROCENT LEI PROCENT

. 000 GRUMAN
Lavg 08 CONSULTING



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2. Prezentarea detaliata a activititilor economice derulate de intreprindere/utilizarea sumelor din subventie (produse/servicii/lucrari)

ACHIZITII/CHELTUIELI ELIGIBILE EFECTUATE iN PERIOADA DE IMPLEMENTARE Ajutorde | Contributie
minimis proprie
. Procedura . .
i Valoare cheltuita
Nr. Den}lmlrg produs Valoare de .do:.lfl_metr.lt Cuantum Cuantum
Crt. E?r.v.mu Furnizor | estimata . achizitie/nr. Justrhicativ
achizitionat in PA Pret fara TVA Pret cu dosar de ‘Iz‘la‘ia .
TVA TVA achizitie (ex: factura
’ OP)

1.

2.

3.

TOTAL GENERAL.................... Total..... Total...... Total...... Total...... Total........
Mijloacele fixe achizitionate in perioada de implementare
Nr.
Denumire mijloc fix achizitionat Nr. inventar Valoare mijloc fix achizitionat (lei)

Crt.

1

2

3

Obiectele de inventar achizitionate in perioada de implementare
Nr.
Denumire obiect de inventar achizitionat Nr. inventar Valoare obiect de inventar achizitionat (lei)

Crt.

1

000

“Wh
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare
Prioritate: P4.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Social3d”

Cod proiect: 314022
Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinant3rii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

2

3. Persoane angajate in cadrul intreprinderii

s . . Categoria de angajat (persoane aflateCheltuieli salariale efectuate
Nr. . . [Numar si datda  |Perioada [Salariu Norma |, & &4 (p 9

Numele si Functia ’ in cdutarea unui loc de munca,
Crt. ; ’ CIM CIM brut de . . - «

prenumele lucru someri, someri de lungad durata,

4 persoane din grupuri dezavantajatel
sau persoane inactive
1. cuantum | doc data platii
justificativ

2.
3.
4
Total cheltuieli salariale

4. Dobandirea atestatului de intreprindere sociala

Data obtinerii atestatului

Nr. inregistrare

Institutie emitenta atestat

_LAMY

000
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_ Uniunea Eurcpeana

Fondul Social European
Program: ,,Programul Educatie si Ocupare’’

Prioritate: P4. Antreprenoriat si economie sociala
Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin

implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Titlu proiect: Actualizarea Dezvoltarii: Reusita Economiei Sociale - ADORES

Contract: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/301620

5. Activitatea sociala a intreprinderii sociale, in raport cu misiunea sociala asumata

Rezultate planificate Rezultate Procent de Stadiul (inceput, in curs, realizat) si, dupa caz, motivele
realizate realizare abaterilor, constrangerilor si riscurilor

6. Raport de realizare al rezultatelor in perioada de implementare:

Rezultate planificate Rezultate Procent de Stadiul (inceput, in curs, realizat) si, dupa caz, motivele
realizate realizare abaterilor, constrangerilor si riscurilor
ex: -CIM 100 % realizat
administrator

- incheiere CIM
administrator

- inchiriere spatiu

_LAvg ADORES @ GRUMAN
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_ Uniunea Eurcpeana

Fondul Social European
Program: ,,Programul Educatie si Ocupare’’

Prioritate: P4. Antreprenoriat si economie sociala
Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin

implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale Fondul Social European+

Titlu proiect: Actualizarea Dezvoltarii: Reusita Economiei Sociale - ADORES

Contract: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/301620

Beneficiar de ajutor de minimis SCe e SRL

Reprezentant legal/ Administrator
Functia Nume/Prenume

In calitate de reprezentant legal al societatii, declar pe propria rispundere ca
toate informatiile furnizate si consemnate in prezentul formular sunt corecte si
complete.

Semnatura

_Lavig ADORES @ GRUMA

..‘.. Achumbzearme Drrved barie il RS (1]
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